
к  и  п и н

а д м и н и с т р а ц и я
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ЕФРЕМОВ
_______________________(городской округ)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от « ( Л ,  _2 Q  20ltr. г. Ефремов № -Л?

Об утверждении Комплексного плана противодействия коррупции в 
муниципальном образовании город Ефремов 

на 2021-2024 годы

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации 
от 16 августа 202! № 478 «О Национальном плане противодействия 
коррупции на 2021-2024 годы», Указом Губернатора Тульской области от 24 I сентября 2021 № 104 «О Региональном плане противодействия коррупции на 
2021-2024 годы», на основании Устава муниципального образования город 
Ефремов:

1. Утвердить Комплексный план противодействия коррупции в 
муниципальном образовании город Ефремов на 2021-2024 годы 
(приложение).

2. Признать утратившим силу постановление администрации 
муниципального образования город Ефремов от 31.08.2018 № 1273 «Об 
утверждении Комплексного плана противодействия коррупции в 
муниципальном образовании город Ефремов на 2018-2020 годы»

3. Отделу по делопроизводству и контролю администрации 
муниципального образования город Ефремов (Неликаева М.Г.) настоящее 
постановление разместить на официальном сайте муниципального 
образования город Ефремов в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

4. Постановление вступает в силу со дня подписания и распространяется 
на правоотношения, возникшие с 25 сентября 2021 года.
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Приложение
к постановлению администрации 

муниципального образования город 
Ефремов

от 01 4С. ЛОЦ  № 4Л 13

Комплексный план
противодействия коррупции в муниципальном образовании 

город Ефремов 
на 2021 -2024 годы

№
п/п

Мероприятие Срок исполнения Исполнители Итоговый
документ

1 2 3 4 . 5
1 Мероприятия по совершенствованию правового регулирования в сфере 

11 р оти вод ей ств и я ко р ру пци и
1.1 Проведение антикоррупционной 

экспертизы проектов 
нормативных правовых актов

постоянно отдел по правовому 
обеспечению 
деятельности 
администрации

заключение
отдела по
правовому
обеспечению
деятельности
администрации

1.2 П ро веден иеантикоррупционной 
экспертизы принятых 
нормативных правовых актов

по мере изменения 
законодательства

отдел по правовому 
обеспечению 
деятельности 
администрации

заключение
отдела по
правовому
обеспечению
деятельности
администрации

1.3 Направление проектов 
муниципальных нормативных 
правовых актов в Ефремовскую 
межрайонную прокуратуру для 
п роведе н и я анти корру п ци о н ной 
экспертизы

постоянно отдел по правовому 
обеспечению 
деятельности 
администрации

заключение
Ефремовской
межрайонной
прокуратуры

1.4

-

Разработка нормативных 
правовых актов в соответствии с 
решением Собрания депутатов 
муниципального образования 
город Ефремов 2-го созыва от 
04.02.2015 №2-25 «Об 
утверждении Порядка 
п ро веде н и я а нти кор ру п ци о и н о й 
э кс л с ртизы му 11 и ци па л ь н ы х 
нормативных правовых актов 
(проектов муниципальных 
нормативных правовых актов) 
муниципального образования 
город Ефремов» (внесены 
изменения решением Собрания 
депутатов от 19.04.2018 № 4-16)

постоянно отраслевые
(функциональные)
органы
администрации 
муниципального 
образования город

постановления 
администрации 
муниципального 
образования город 
Ефремов

1.5 Проведение анализа постоянно отдел по правовому

А



поступивших актов 
прокурорского реагирования, на 
нормативные правовые акты 
администрации муниципального 
образования город Ефремов. 
Информирование структурных 
подразделений администрации 
муниципального образования 
город Ефремов с целью принятия 
мер по предупреждению 
нарушений антикоррупционного 
законодательства при подготовке 
нормативных правовых актов.

обеспечению
деятельности
администрации

1.6 Совершенствование нормативно­
правовой базы, регулирующей 
проведение антикоррупционной 
экспертизы нормативных 
правовых актов и их проектов

по мере изменения 
законодательства

отдел по правовому 
обеспечению 
деятельности 
администрации

2 М ер оп р и я ти я  по со в ер ш ен ств ов ан и ю  м у н и ц и п а л ь н о го  уп р а в л ен и я  в целях
п р едуп р еж ден и я  к ор р уп ц и и

2.1 Осуществление внутреннего 
муниципального финансового 
контроля в сфере бюджетных 
правоотношений в целях 
обеспечения соблюдения 
бюджетного законодательства 
Российской Федерации и иных 
нормативных правовых актов, 
регулирующих бюджетные 
правоотношения

ПОСТОЯННО финансовое управление акт, отчет

2.2 Обеспечение взаимодействия 
администрации муниципального 
образования город Ефремов с 
правоохранительными и 
контролирующими органами, в 
том числе при обращении 
граждан по вопросам 
противодействия коррупции, 
поступившим по телефону 
«Доверие»

по мере
необходимости

отдел по
делопроизводству и 
контролю,
сектор по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений, 
отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы,
правоохранительные и
контролирующие
органы

доклад

2.3 Об анализе обращений граждан, 
поступивших в администрацию 
муниципального 
образования город Ефремов и 
мерах по повышению 
эффективности их рассмотрения

2021-2024 отдел по
делопроизводству и 
контролю

доклад

2.4 Организация взаимодействия с 
правоохранительными органами 
муниципального образования 
город Ефремов по вопросам 
профилактики коррупционных и 
иных правонарушений в 
администрации муниципального 
образования город Ефремов

2021-2024 отдел по развитию 
местного 
самоуправления и 
организационной 
работе,
сектор по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений

доклад

2.5 Организация и обеспечение Постоянно отдел по развитию



размещения сведений о 
муниципальных услугах, 
предоставляемых 
администрацией муниципального 
образования город Ефремов и 
муниципальными учреждениями 
муниципального образования 
город Ефремов в Федеральном 
реестре государственных и 
муниципальных услуг (функций)

местного
самоуправления и
организационной
работе,
отраслевые
(функциональные)
органы администрации
муниципального
образования город
Ефремов и
муниципальные
учреждения
муниципального
образования город
Ефремов

2.6 Проведение работы с 
представителями 
инвестиционных компаний, 
реализующих проекты на 
территории муниципального 
образования город Ефремов, по 
вопросам антикоррупционного 
законодательства. Разъяснение 
действующих правил и процедур 
взаимодействия с 
администрацией муниципального 
образования город Ефремов с 
указанием их полномочий в 
конкретных сферах 
деятельности, путей и 
механизмов защиты своих прав и 
законных интересов при 
организации и ведении бизнеса

постоянно комитет по экономике, 
развитию малого и 
среднего бизнеса

2.7 Анализ и организация внесения 
изменений в административные 
регламенты предоставления 
муниципальных услуг

по мере
необходимости

отраслевые
(функциональные)
органы администрации
муниципального
образования город
Ефремов и
муниципальные
учреждения
муниципального
образования город
Ефремов

постановления 
администрации 
муниципального 
образования 
город Ефремов

2.8 Обеспечение межведомственного 
электронного взаимодействия 
субъектов информационного 
обмена, предусмотренного 
Федеральным законом от 27 
июля 2010 года № 210-ФЗ «Об 
организации предоставления 
государственных и 
муниципальных услуг»

постоянно отраслевые 
(функциональные) 
органы администрации 
муниципального 
образования город 
Ефремов

информация

2.9 Развитие автоматизированной 
системы электронного 
документооборота

2021-2024 отдел по
делопроизводству и 
контролю

2.10 Совершенствование контроля за постоянно финансовое заключение



обоснованностью расходования . 
бюджетных средств при 
выделении адресной социальной 
помощи, при реализации 
муниципальных программ

управление, 
комитет по экономике, 
развитию малого и 
среднего бизнеса

финансового
управления и
комитета по
экономике,
развитию малого
и среднего
бизнеса об
эффективности
муниципальных
программ.
Протокол
комиссии по
рассмотрению
вопросов
выделения
бюджетных
ассигнований из
резервного
фонда
администрации 
муниципального 
образования 
город Ефремов

3 М ер о п р и я ти я  в сф ере к он тр ак тн ой  си стем ы  зак уп ок
3.1 Оказание консультативно­

методической помощи по 
вопросам исполнения 
законодательства РФ, 
регулирующего размещение 
заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание 
услуг для муниципальных нужд, 
в том числе при организации 
процедур путем проведения 
открытых аукционов в 
электронной форме

Постоянно отдел по обеспечению 
контрактной системы 
закупок (контрактная 
служба)

3.2 Проведение проверок 
подведомственных учреждений в 
рамках реализации полномочий 
по осуществлению контроля за 
соблюдением законодательства о 
контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ и услуг 
для обеспечения муниципальных 
нужд

по распоряжению 
администрации

заместитель главы 
администрации по 
экономике,
финансовое управление, 
отдел по правовому 
обеспечению 
деятельности 
администрации

акт

о о Реализование практики 
централизации закупок 
финансируемых за счет 
трансфертов из бюджетов всех 
уровней, на базе 
государственного казенного 
учреждения Тульской области 
«Центр организации закупок»

постоянно отдел по обеспечению 
контрактной системы 
закупок (контрактная 
служба),
финансовое управление, 
структурные 
подразделения 
администрации 
муниципального 
образования город 
Ефремов, имеющие 
подведомственные



учреждения и иные 
учреждения

3.4 Реализование практики 
привлечения муниципальными 
заказчиками, муниципальными 
бюджетными учреждениями 
государственного казенного 
учреждения Тульской области 
«Центр организации закупок» в 
качестве специализированной 
организации для выполнения 
отдельных функций по 
определению поставщика 
(подрядчика, исполнителя) при 
осуществлении закупок, 
источником финансирования 
которых не являются 
межбюджетные трансферты

постоянно отдел по обеспечению 
контрактной системы 
закупок (контрактная 
служба),
финансовое управление,
структурные
подразделения
администрации
муниципального
образования город
Ефремов, имеющие
подведомственные
учреждения и иные
учреждения

3.5 Мониторинг и выявление 
коррупционных рисков, в том 
числе причин и условий 
коррупции в деятельности 
администрации муниципального 
образования город Ефремов по 
осуществлению закупок для 
муниципальных нужд и 
устранение выявленных рисков

постоянно Структурные
подразделения

3.6 Обеспечение открытости и 
прозрачности осуществляемых 
закупок, а также реализация мер 
по обеспечению прав и законных 
интересов участников закупок, 
установленных ФЗ от 05.04.2013 
№44-ФЗ «О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения 
государственных и 
муниципальных нужд»

постоянно Структурные
подразделения

4 Р абота С ов ета  при гл аве а д м и н и стр ац и и  м ун и ц и п а л ь н о го  обр азов ан и я  город Е ф р ем ов
по п р о ти в о д ей ств и ю  к ор р уп ц и и  (дал ее -  С овет)

4.1 Об исполнении решений Совета постоянно, с учетом
контрольных
сроков

сектор по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений

4.2 Обеспечение деятельности 
Совета

2 раза в год сектор по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений

4.3 Организация выступлений 
членов Совета и приглашенных 
на Совет по координации работы 
по противодействию коррупции 
на заседаниях Совета

2 раза в год сектор по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений

доклад

4.4 Рассмотрение на заседаниях 
Совета мероприятий настоящего 
плана

2021-2024 сектор по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений



5 М ер о п р и я ти я  ио ф ор м и р ов ан и ю  а н ти к о р р у п ц и о н н ы х  м ехан и зм ов  в рам к ах
осущ еств л ен и я  к адр ов ой  п ол и ти к и

5.1 Изучение и доведение до 
муниципальных служащих 
методических рекомендаций по 
вопросам противодействия 
коррупции, в том числе по 
минимизации и ликвидации 
последствий коррупционных 
правонарушений

по мере
необходимости

отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы, 
сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

листы
ознакомления с 
МНПА,
методическими
рекомендациями
по
противодействию
коррупции

5.2 Совершенствование и разработка 
нормативных правовых актов по 
вопросам прохождения 
муниципальной службы

постоянно отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы,
отдел по правовому 
обеспечению 
деятельности 
администрации

постановления 
администрации 
муниципального 
образования 
город Ефремов

5.3 Привлечение на муниципальную 
службу высококвалифицированных 
специалистов путем проведения 
конкурсов на замещение вакантных 
должностей муниципальной службы

по мере 
необходимости

отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы

решение
конкурсной
комиссии

5.4 Формирование кадрового резерва 
администрации муниципального 
образования город Ефремов, 
организация работы с кадровым 
резервом и его эффективное 
использование

2021-2024 отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы

протокол 
заседания 
комиссии по 
формированию и 
подготовке 
кадрового резерва 
администрации 
муниципального 
образования город 
Ефремов

5.5 Формирование резерва 
управленческих кадров 
муниципального образования город 
Ефремов, организация работы с 
резервом управленческих кадров и 
его эффективное использование

2021-2024 отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы

протокол 
заседания 
комиссии по 
формированию и 
подготовке 
резерва
управленческих
кадров
муниципального 
образования город 
Ефремов

5.6 Обеспечение реализации мер по 
антикоррупционному просвещению 
обучающихся (с учетом программы 
по антикоррупционному 
просвещению населения на 2021- 
2024 годы, предусмотренной 
подпунктом «г» пункта 36 
Национального плана 
противодействия коррупции на 
2021-2024 годы)

2021-2024 комитет по 
образованию, 
управление по 
культуре, молодежной 
политике, физической 
культуре и спорту

5.7 Организация предоставления 
гражданами, претендующими на 
замещение должности 
муниципальной службы в

постоянно отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы, 
комитет по



администрации муниципального 
образования город Ефремов, на 
замещение должности 
руководителей муниципальных 
учреждений сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера

образованию, 
управление по 
культуре, молодежной 
политике, физической 
культуре и спорту

5.8 Организация предоставления 
лицами, замещающими должности 
муниципальной службы в 
администрации муниципального 
образования город Ефремов, 
руководителями муниципальных 
учреждений сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера

2021-2024 сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

справка о доходах, 
расходах, об 
имуществе и 
обязательствах 
имущественного 
характера

5.9 Размещение сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера на официальном сайте 
муниципального образования город 
Ефремов в информационно­
телекоммуникационной сети 
«Интернет» в установленном 
порядке

2021-2024 сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

Сведения о
доходах,
расходах, об
имуществе и
обязательствах
имущественного
характера

5.10 Мониторинг и анализ 
представленных сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера

2021-2024 сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

5.1 1 Осуществление в установленном 
порядке проверки достоверности и 
полноты сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера, 
п ред ста в л е н н ы х му н и ци п ал ь н ы м и 
служащими администрации 
муниципального образования город 
Ефремов, руководителями 
муниципальных учреждений

2021-2024 сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

протокол
заседания
комиссии по
соблюдению
требований к
служебному
поведению

5.12 Обеспечение соблюдения 
муниципальными служащими 
ограничений и запретов, требований 
о предотвращении или 
урегулировании конфликта 
интересов, исполнения ими 
обязанностей, установленных 
законодательством

2021-2024 сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

постановление 
администрации 
муниципального 
образования город 
Ефремов

5.13 Организация исполнения 
муниципальными служащими 
требований о порядке сообщения 
отдельными категориями лиц о 
получении подарка в связи с 
протокольными мероприятиями, 
служебными командировками и

Постоянно сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

уведомление



другими официальными 
мероприятиями

5.14 Организация работы по 
соблюдению Кодексов этики и 
служебного поведения 
муниципальных служащих и 
служащих администрации 
муниципального образования город 
Ефремов

2021-2024 отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы, 
сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

5.15 Проведение при наличии оснований 
служебных проверок, в том числе по 
вопросам соблюдения 
муниципальными служащими 
антикоррупционного 
законодательства

По мере 
необходимости

сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных
правонарушений, 
отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы

протокол
заседания
комиссии по
соблюдению
требований к
служебному
поведению

5.16 Обеспечение привлечения к 
ответственности муниципальных 
служащих, допустивших 
коррупционные правонарушения

По мере 
необходимости

отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы

служебная 
записка (доклад), 
копия протокола 
комиссии по 
соблюдению 
требований к 
служебному 
поведению

5.17 Анализ эффективности работы 
комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению муниципальных 
служащих и урегулированию 
конфликта интересов

2021-2024 сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

5.18 Совершенствование работы по 
противодействию коррупции в 
учреждениях, организациях на 
основании результатов проведенной 
оценки полноты, достаточности и 
эффективности мер, принятых на 
основании статьи 13.3 
Федерального закона от 25 декабря 
2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции»

2021-2024 сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных
правонарушений, 
муниципальные 
предприятия и 
муниципальные 
учреждения

5.19 Принятие мер по повышению 
эффективности контроля за 
соблюдением лицами, 
замещающими должности 
муниципальной службы, требований 
законодательства Российской 
Федерации о противодействии 
коррупции, касающихся 
предотвращения и урегулирования 
конфликта интересов, в том числе за 
привлечением таких лиц к 
ответственности в случае их 
несоблюдения

постоянно сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

5.20 Соблюдение контроля за 
актуализацией сведений, 
содержащихся в анкетах

постоянно отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы

анкета



муниципальных служащих об их 
родственниках и свойственниках в 
целях выявления возможного 
конфликта интересов

5.21 Обеспечение ежегодного 
повышения квалификации 
муниципальных служащих, в 
должностные обязанности которых 
входит участие в противодействии 
коррупции

ежегодно сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных
правонарушений, 
отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы

свидетельство о
повышении
квалификации

5.22 Обеспечение обучения 
муниципальных служащих, впервые 
поступивших на муниципальную 
службу для замещения должностей 
муниципальной службы, 
включенных в перечни, 
установленные муниципальными 
нормативными правовыми актами, 
по образовательным программам в 
области противодействия 
коррупции

при поступлении 
на
муниципальную
службу

отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы

свидетельство о
повышении
квалификации

5.23 Обеспечение участия 
муниципальных служащих, в 
должностные обязанности которых 
входит участие в провидении 
закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения муниципальных нужд, 
в мероприятиях по 
профессиональному развитию в 
области противодействия 
коррупции, в том числе их обучение 
по дополнительным 
профессиональным программам в. 
области противодействия 
коррупции

постоянно отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы

свидетельство о
повышении
квалификации

5.24 Проведение мониторинга участия 
лиц, замещающих муниципальные 
должности, лиц, замещающих 
должности муниципальной службы, 
в управлении коммерческими и 
некоммерческими организациями

2021-2024 сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных
правонарушений, 
отдел муниципальной 
службы и кадровой 
работы

6 О бесп еч ен и е  д о сту п н о ст и  и п р озр ач н ости  д ея тел ь н о сти  адм и н и стр ац и и  
м у н и ц и п а л ь н о го  обр азов ан и я  город Е ф р ем ов , у к р еп л ен и е  связи  с гр аж дан ск и м  
о бщ еств ом , ст и м у л и р о в а н и е  ан ти к о р р у п ц и о н н о й  ак ти в н ости  общ еств ен н ости

6.1 Обеспечение информационной 
открытости деятельности 
органов исполнительной власти 
муниципального образования 
город Ефремов через средства 
массовой информации, а также с 
использованием официального 
сайта муниципального

ПОСТОЯнно секретарь
руководителя отдела 
муниципальной 
службы и кадровой 
работы, 
отдел по
делопроизводству и 
контролю

официальный сайт 
администрации 
муниципального 
образования город 
Ефремов
https://efremov.tula
reaion.ru/

https://efremov.tula


образования город Ефремов
6.2 Размещение проектов 

разрабатываемых нормативных 
правовых актов на официальном 
сайте муниципального 
образования город Ефремов

постоянно отдел по
делопроизводству и 
контролю

справка

6.3 Размещение пропагандистских 
материалов антикоррупционной 
направленности в средствах 
массовой информации и 
информационном стенде 
администрации муниципального 
образования город Ефремов

постоянно сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

6.4 Организация приема граждан 
главой и заместителями 
администрации муниципального 
образования город Ефремов

постоянно 
(по отдельному 

графику)

секретарь
руководителя отдела
муниципальной
службы и кадровой
работы,
комитет по
жизнеобеспечению,
отдел по
делопроизводству и 
контролю

карточка приема

6.5 Предоставление муниципальных 
услуг через отделение № 10 в г. 
Ефремов ГБУ ТО «МФЦ»

постоянно отраслевые
(функциональные)
органы
администрации 
муниципального 
образования город 
Ефремов

6.6 О реализации мер по 
антикоррупционному 
просвещению граждан в 
муниципальном образовании 
город Ефремов с предложениями 
по повышению эффективности 
указанной деятельности

постоянно отдел по развитию 
местного 
самоуправления и 
организационной 
работе, 
сектор по 
профилактике 
коррупционных и 
иных правонарушений

служебная 
записка(доклад)

7 М е р о п р и я т и я  но п р о т и в о д е й с т в и ю  к о р р у п ц и и  в сф ер е  и м у щ е с т в е н н ы х  и зе м е л ь н ы х  о т н о ш ен и й
7.1 Осуществление мероприятий по 

реализации полномочий в сфере 
управления и распоряжения 
муниципальным имуществом, в 
том числе земельными 
участками, находящимися под 
объектами муниципальной 
собственности в соответствии с 
законодательством

постоянно комитет
имущественных и 
земельных отношений

7.2 Осуществление контроля за 
использованием по назначению и 
сохранностью относящегося к 
муниципальной собственности 
имущества, находящегося в 
хозяйственном ведении, 
оперативном управлении 
муниципальных унитарных

постоянно комитет
имущественных и 
земельных отношений



предприятий, бюджетных, 
автономных, казенных 
учреждений муниципального 
образования город Ефремов

7.3 Опубликование извещений в 
средствах массовой информации 
о предоставлении земельных 
участков и проведении торгов в 
порядке, установленным 
Земельным кодексом РФ

постоянно комитет
имущественных и 
земельных отношений

извещения в СМИ

7.4 Опубликование информации по 
проведению торгов на право 
заключения договоров в 
отношении муниципального 
имущества и предоставления в 
аренду на официальном сайте 
администрации муниципального 
образования город Ефремов в 
сети Интернет
https://efremov.tularegion.ru/ и 
определенном Правительством 
Российской Федерации 
http://www. torgi.gov.ru//

постоянно комитет
имущественных и 
земельных отношений

извещения

https://efremov.tularegion.ru/
http://www
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