Постановление администрации № 401 от 31.03.2016 "О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Ефремов от 09.10.2015 № 1756 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования город Ефремов..."
Тульская область
муниципальное образование город Ефремов
Администрация
Постановление
от 31.03.2016г.                                                                                                      № 401
 
О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Ефремов от 09.10.2015  № 1756 «Об утверждении муниципальной  программы муниципального образования город Ефремов  «Развитие культуры в муниципальном образовании город Ефремов  на 2016 -2018 годы»
 
 
В соответствии с Уставом муниципального образования город Ефремов   администрация муниципального образования город Ефремов ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Внести в постановление администрации муниципального образования город Ефремов от 09.10.2015 г. №1756 «Об утверждении муниципальной  программы муниципального образования город Ефремов «Развитие культуры в муниципальном образовании город Ефремов на 2016/2018 годы»  следующие изменения:
1.1 Приложение к постановлению изложить в новой редакции (Приложение)
2. Отделу по делопроизводству и контролю администрации муниципального образования город Ефремов (Неликаева М.Г.) обнародовать настоящее постановление путем его размещения на официальном сайте муниципального образования город Ефремов в информационно-коммуникационной сети «Интернет» и в местах для обнародования муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования город Ефремов.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального обнародования. 



       Глава администрации
муниципального образования
            городЕфремов                                                      С.Г.Балтабаев
 
  
 
 
Приложение
к постановлению администрации
муниципального образования
город Ефремов
от 31.03.2016
№ 401
Муниципальная  программа муниципального образования город Ефремов
«Развитие культуры в муниципальном образовании
город Ефремов  на 2016 -2018 годы»
Ответственный исполнитель:                        Управление по культуре,
                                                                       молодежной политике,
                                                                       физической культуре и спорту
                                                                       администрации муниципального
                                                                       образования город Ефремов
Дата составления проекта                                                            14.09.2015г.
муниципальной программы                                    
Непосредственный исполнитель                Инспектор управления по          
муниципальной программы,                       культуре, молодежной политике,
                                                                       физической культуре и спорту
                                                                       администрации муниципального
                                                                       образования город Ефремов
                                                                        Ельшова Елена Игоревна
                                                                        (т. 6-42-90)
                                                                       Elschova71@yandex.ru  
                                                                                                               Начальник управления по культуре,
молодежной политике, физической
культуре и спорту администрации
муниципального образования                                                   Полякова  О.М.               
ПАСПОРТ
муниципальной  программы муниципального образования город Ефремов «Развитие культуры в муниципальном образовании город Ефремов на 2016 -2018 годы» изложить в новой редакции:
	Ответственный исполнитель муниципальной
программы
	Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту администрации муниципального образования город Ефремов,

	 Соисполнители муниципальной программы
	 Отсутствуют

	Подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма: Развитие и реформирование клубной системы на 2016-2018 годы;
Подпрограмма: Развитие музейного дела  на 2016 -2018 годы;
Подпрограмма: Развитие библиотечного дела 2016 -2018 годы;
Подпрограмма: Развитие музыкального и художественно-эстетического образования детей на 2016-2018 годы;

	Цели  муниципальной программы
	Стратегическая цель: повышение качества жизни всех жителей города Ефремов  через создание условий для доступа к культурным ценностям и творческой реализации, усиление влияния культуры на процессы социальных преобразований и экономического развития муниципального образования город Ефремов (далее – округ).
Основными целями Программы являются:
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
2) обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных организаций культуры;
3) создание условий для сохранения, популяризация и развитие культурного и исторического наследия народов России, региональной и районной специфики культурной сферы;
4) создание условий для сохранения и развития кадрового и творческого потенциала сферы культуры;
5) формирование привлекательного имиджа округа   средствами культуры и искусства, укрепление позиций учреждений культуры округа  в Тульской области.

	Задачи муниципальной  программы
	1) формирование единого культурного и информационного пространства округа  и Тульской области;
2) расширение участия населения городского округа в культурной жизни, обеспечение условий для творческой реализации граждан;
3) сохранение и развитие библиотечного и музейного дела;
4) модернизация и укрепление материально-технической и фондовой базы учреждений культуры и искусства город округа, создание условий для внедрения инновационных муниципальных услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
5) создание условий для перехода на оказание муниципальных услуг населению в электронном виде;
6) сохранение и популяризация культурно-исторического наследия,  развитие экспозиционной деятельности музейных учреждений;
7) создание условий для сохранности и безопасности культурных ценностей музейных фондов;
8) проведение работ по капитальному ремонту зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры и искусства   округа.
9)подготовка кадров для учреждений культуры, повышение квалификации работников отрасли.

	Этапы и (или) сроки реализации муниципальной программы
	 Программа реализуется в один этап:  2016 – 2018 годы.

	Целевые показатели (индикаторы) результативности муниципальной программы
	 Подпрограмма: Развитие и реформирование клубной системы на 2016-2018 годы.
1) количество посещений учреждений культуры городского округа на 1000 человек; (годовая периодичность, за отчетный период);
2) доля детей, посещающих культурно-досуговые учреждения и творческие кружки на постоянной основе %; (годовая периодичность, за отчетный период);
3) доля муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта (%), (годовая периодичность, за отчетный период);
Подпрограмма: Развитие музейного дела  на 2016 -2018 годы.
1) посещаемость  музея в расчете на 1000 жителей (человек);( годовая периодичность, за отчетный период);
2) доля муниципальных музеев оснащенных современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий, от их общего количества (%); (годовая периодичность за отчетный период);
3) использование  музеями, информационных систем учета и ведения каталогов в электронном виде (количество учреждений);( (годовая периодичность за отчетный период);
4)    доля муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта (%), (годовая периодичность за отчетный период);
Подпрограмма: Развитие библиотечного дела 2016 -2018 годы.
1) доля муниципальных библиотек, оснащенных современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий, от их общего количества (%); (годовая периодичность за отчетный период);
2) количество экземпляров  новых поступлений  в  библиотечные фонды муниципальных библиотек округа в расчете на 1000 человек (жителей) (единицы); (годовая периодичность за отчетный период);
 3) Создание и ведение в МКУК «ЕЦБС» веб-сайта в сети Интернет, через который будет обеспечен доступ к имеющимся у них электронным фондам и электронным каталогам (количество); (годовая периодичность за отчетный период);
4) доля библиотечных фондов муниципальных библиотек, отраженных в электронных каталогах этих библиотек (%);.(годовая периодичность за отчетный период);
5) посещаемость библиотек в расчете на 1000 жителей  (человек); (годовая периодичность за отчетный период);
  Подпрограмма: Развитие музыкального и художественно-эстетического образования детей  на 2016-2018 годы.
1) доля учащихся детских школ искусств (художественной и музыкальной) - победителей и призеров конкурсов, выставок, фестивалей различного статуса, от общего числа учащихся  школ (%);(годовая периодичность за отчетный период);
2) количество учащихся школ искусств на 1000 детей (человек);(годовая периодичность за отчетный период);
3) доля муниципальных учреждений образования, требующих капитального ремонта (%); (годовая периодичность за отчетный период);
Основное мероприятие №1: «Развитие кадрового потенциала в сфере культуры»,
1) уровень профессионального образования квалификации работников в сфере культуры (%); (годовая периодичность за отчетный период);
Основное мероприятие №2 «Обеспечение создания условий для реализации муниципальной программы»,
2) уровень удовлетворенности населения качеством и доступностью оказываемых муниципальных услуг в сфере культуры (%); (годовая периодичность за отчетный период);
 Основное мероприятие №3 «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»;
1) доли культурно- массовых   мероприятий, направленных на формирование патриотизма, приобщение к традициям народной культуры (%);(годовая периодичность за отчетный период);

	Объемы финансирования муниципальной программы, всего, в т.ч.: 
	Общий объем финансирования в 2016-2018 годах составит всего 201334,4  тысяч рублей, в том числе из них по годам:
2016 год 68938,9
2017 год 65946,5
2018 год 66449,0
 - счет средств бюджета Тульской области, всего 15916,5 тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 5305,5
2017 год 5305,5
2018 год 5305,5
- бюджета округа, всего  176 417,9 тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 60633,4
2017 год 57641,0
2018 год 58143,5
- внебюджетных источников, всего 9000,0  тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 3000,0
2017 год 3000,0
2018 год 3000,0

	Ожидаемые  результаты реализации
муниципальной программы
	В результате реализации Программы предполагается достичь следующих конечных результатов:
Подпрограмма: Развитие и реформирование клубной системы на 2016-2018 годы.
1) Рост количества посещений учреждений культуры городского округа  на 1000 жителей, не менее на 100 человек;
2) увеличение доли детей, посещающих культурно-досуговые учреждения и творческие кружки  на постоянной основе до 20 процентов;
3) снижение доли муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта до 100 процентов.
Подпрограмма: Развитие музейного дела  на 2016 -2018 годы.
1) рост посещаемости  музеев в расчете на 1000 жителей не менее чем на 80 человек;
2)увеличение доли муниципальных  музеев, оснащенных современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий, от их общего количества до 100 процентов;
3) использование  музеями информационных систем учета и ведения каталогов в электронном виде, 1 музей;
4) снижение доли муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта до 100 процентов.
Подпрограмма: Развитие библиотечного дела 2016 -2018 годы.
1) увеличение доли муниципальных библиотек, оснащенных современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий, от их общего количества до 100 процентов;
2) увеличение количества экземпляров  новых поступлений  в  библиотечные фонды муниципальных библиотек города Ефремов в расчете на 1000 человек (жителей) до 20 единиц;     
3) создание и ведение в МКУК «ЕЦБС» веб-сайта в сети Интернет, через который будет обеспечен доступ к имеющимся у них электронным фондам и электронным каталогам, 1 сайт;
4) достижение доли библиотечных фондов муниципальных библиотек, отраженных в электронных каталогах этих библиотек до 100 процентов.
5) рост посещаемости библиотек в расчете на 1000 жителей не менее чем на 80 человек
Подпрограмма: Развитие музыкального и художественно-эстетического образования детей  на 2016-2018 годы.
1) увеличение доли учащихся детских школ искусств (художественной и музыкальной) - победителей и призеров конкурсов, выставок, фестивалей различного статуса, от общего числа учащихся  школ  до 35 процентов;
2) увеличение количества учащихся школ искусств на 1000 детей  до 20 человек.
3) снижение доли муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта до 100 процентов.
Основное мероприятие №1: «Развитие кадрового потенциала в сфере культуры»,
1) повышение уровня профессионального образования квалификации работников в сферы культуры до 100%;
Основное мероприятие №2 «Обеспечение создания условий для реализации муниципальной программы»,
2) уровень удовлетворенности населения качеством и доступностью оказываемых муниципальных услуг в сфере культуры  до 90%;     
Основное мероприятие №3 «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»;
1) увеличение доли культурно- массовых   мероприятий, направленных на формирование патриотизма, приобщение к традициям народной культуры  до 100%


Раздел 1.  Характеристика текущего состояния, основные показатели и основные  проблемы в сфере культуры
        Создание условий для роста экономического потенциала округа взаимосвязано с духовным возрождением общества, развитием сферы культуры.
Муниципальная  сеть учреждений культуры включает в себя 22 библиотек и  22 клубных учреждений, 2 музея и  филиал, 2 детские школы сферы культуры.
     Таким образом, в городе Ефремов на сегодняшний день накоплен значительный культурный потенциал, а именно, имеется стабильно работающая сеть учреждений культуры и искусства, квалифицированный кадровый состав специалистов, а также механизмы  управления культурным процессом.
      В последние годы в условиях экономической стабильности расширилось участие министерства культуры Тульской области в поддержке культуры, увеличилось финансирование путем применения программного обеспечения учреждений культуры. Были осуществлены мероприятия, направленные на развитие имеющегося культурного потенциала округа и создание новых культурных продуктов.
     Вместе с тем, существует ряд проблем, которые сдерживают дальнейшее развитие отрасли. Медленными темпами осуществляются новые поступления в фонды библиотек, что существенно ниже показателя по Тульской области.
     Острой для отрасли остается проблема, связанная с капитальными ремонтами учреждений культуры, приобретением музыкальных инструментов, технических средств, специального экспозиционно-выставочного оборудования, мебели, светового и звукотехнического оборудования, компьютерной и множительной техники.
    В муниципальном  музее нет охранной и пожарной сигнализации, что ставит под угрозу сохранность уникальных экспозиций музея.
    Возможности для самореализации и самовыражения населения в сфере культуры ограничены недостаточным оснащением специализированным оборудованием (музыкальные инструменты, сценические костюмы и другие средства) организаций, предоставляющих культурно-досуговые услуги.      
       Материально-техническая база учебных заведений не отвечает современным требованиям. Износ музыкальных инструментов составляет 70 процентов.
       Более 25 процентов учреждений культуры и искусства округа нуждается в капитальном ремонте.
         Особое беспокойство вызывает проблема перехода к информационному обществу, которая требует создания и сохранения новых культурных ресурсов на базе информационно - коммуникационных технологий. Сегодня крайне медленно происходит внедрение современных информационных технологий и инноваций в сферу культуры в условиях радикального изменения информационного пространства Российской Федерации, нарастания темпов процессов глобализации, массовой компьютеризации, технологического развития сетей связи нового поколения и роста числа пользователей этими сетями.
      Необходимы дополнительные средства для решения проблемы по предоставлению доступа к оцифрованным изданиям, хранящимся в библиотеках, музеях.
       Остро данная проблема стоит перед гражданами, проживающими в сельской местности, что в большей степени обусловлено низким доступом к высококачественным услугам организаций культуры.
Для граждан с ограниченными физическими возможностями трудности реализации прав на участие в культурной жизни, в первую очередь, выражаются в отсутствии у значительной части организаций культуры необходимых условий для беспрепятственного доступа данной категории граждан к зданиям учреждений.
     Отсутствие необходимого финансирования на развитие отрасли отрицательно сказалось на показателях деятельности учреждений культуры.            
         Программно-целевой метод управления культурным развитием позволит вывести культуру на уровень, позволяющий ей стать полноценным и активным участником социально-экономических процессов, происходящих в округе и Тульской области. Тесная взаимосвязь процессов, происходящих в сфере культуры, с процессами, доминирующими в обществе, делает использование программно-целевого метода необходимым условием дальнейшего развития отрасли.
      Программно-целевой метод позволит сконцентрировать финансовые ресурсы на конкретных объектах и приоритетных для развития отрасли направлениях.
Раздел 2.  Приоритеты реализуемой  политики в сфере культуры, основные цели и задачи муниципальной программы. Прогноз развития сферы культуры городского округа
       Определение основных целей  Программы основывается на учете тенденций и проблем, сложившихся в сфере культуры в предыдущие годы, соответствия основным направлениям социально-экономического развития округа, потребностям социума, правовой среде функционирования организаций культуры.
     Именно культура призвана взять на себя задачу сохранения духовных, нравственных ориентиров населения, таких черт индивидуального сознания, как уважение свободы творчества, гражданственности и патриотизма.
     Вместе с тем увеличивается разрыв между культурными потребностями населения, запросами работников культуры и возможностями их удовлетворения из-за слабой материально-технической базы.
     Цели  Программы направлены на достижение  стратегической цели: повышение качества жизни всех членов общества через создание условий для доступа к культурным ценностям и творческой реализации, усиление влияния культуры на процессы социальных преобразований и экономического развития округа.
           Исходя из этого, основными целями Программы являются:
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
2) обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных организаций культуры;
3) сохранение, популяризация и развитие культурного и исторического наследия народов России, региональной и округа специфики культурной сферы;
4) создание условий для сохранения и развития кадрового и творческого потенциала сферы культуры;
5) формирование привлекательного имиджа округа района  средствами культуры и искусства, укрепление позиций учреждений культуры округа  в Тульской области.  
  Задачи, решаемые с помощью Программы:
1) формирование единого культурного и информационного пространства города Ефремов  и Тульской области;
2) расширение участия населения округа в культурной жизни, обеспечение условий для творческой реализации граждан;
3) сохранение и развитие библиотечного и музейного дела;
4) модернизация и укрепление материально-технической и фондовой базы учреждений культуры и искусства города Ефремов, создание условий для внедрения инновационных муниципальных услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
5) создание условий для перехода на оказание муниципальных услуг населению в электронном виде;
6) сохранение и популяризация культурно-исторического наследия,  развитие экспозиционной деятельности музейных учреждений;
7) создание условий для сохранности и безопасности культурных ценностей музейных фондов;
8) проведение работ по капитальному ремонту зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры и искусства округа.
9)подготовка кадров для учреждений культуры, повышение квалификации работников отрасли.
Раздел 3. Этапы и сроки реализации муниципальной программы
Срок реализации Программы 2016-2018 годы.
Программа носит постоянный и «обеспечивающий» характер, поэтому выделение отдельных этапов ее реализации не предусматривается.
Раздел 4.  Перечень мероприятий муниципальной  программы, входящих в подпрограммы и основные мероприятия муниципальной программы
Достижение цели и решение задач Программы обеспечивается путем скоординированного выполнения комплекса мероприятий.
Перечень мероприятий Программы приведен в приложении №1.
    Раздел 5. Основные меры правового регулирования направленные на достижение целей и (или) конечных результатов муниципальной                                                 программы
 
Сведения об основных мерах правого регулирования, направленные на достижение целей Программы приведены в приложении №2.
Раздел 6. Перечень целевых показателей (индикаторов) результативности муниципальной программы
Показатели (индикаторы) программы определены исходя из принципа необходимости и достаточности информации для характеристики достижения цели и решения задач, определенных Программой.
Перечень целевых показателей (индикаторов) результативности Программы приведены в приложении №3,
Перечень показателей (индикаторов) носит открытый характер и предусматривает возможность их корректировки в случаях потери информативности показателя (например в связи с достижением его максимального значения), изменений приоритетов муниципальной политики в сфере управления муниципальными финансами, а также изменений законодательства, влияющих на расчет данных показателей.
Раздел 7. Ресурсное обеспечение муниципальной программы
Общий объем финансирования программы на 2016-2018 годы составляет  201 334,4 тыс. руб.
Сведения о ресурсном обеспечении программы за счет средств бюджета округа приводятся в приложении № 4.
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации программы за счет всех источников финансирования приводятся в приложении № 5.                  
                          
Раздел 8. Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер по управлению рисками минимизации их влияния на достижение целей муниципальной программы
К наиболее серьезным рискам реализации программы можно отнести такие внешние риски, как изменение федерального законодательства в части перераспределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и органами местного самоуправления. Внутренним риском реализации Программы является неэффективное управление муниципальной  программой.
        Перечисленные выше риски реализации Программы на территории округа могут повлечь:
1) нарушение принципа выравнивания доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам различных групп населения;
2) нарушение единого информационного и культурного пространства;
3) потерю квалифицированных кадров;
4) невозможность полноценной эффективной работы учреждений культуры при переходе учреждений к новой форме хозяйствования.
      Для предотвращения рисков реализации Программы и их возможных негативных последствий необходимо развивать стратегическое программно-целевое планирование развития отрасли и повышать эффективность управления культурными процессами.
        Досрочное прекращение Программы может произойти при изменении социальной и экономической ситуации в округе, выявлении новых приоритетов при решении общегосударственных, региональных и задач района, неэффективном управлении Программой. Достижение целей Программы при таких условиях будет невозможно.
Приложение №4
 к муниципальной программе
Ресурсное обеспечение
муниципальной программы муниципального образования город Ефремов «Развитие культуры в муниципальном образовании город Ефремов на 2016-2018 годы», за счет средств бюджета округа
	Статус
	Наименование
муниципальной программы/
подпрограммы/
основного
мероприятия/
мероприятия
муниципальной
программы
	Наименование
ГРБС
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	очеред
ной год
	первый год планового периода
	второй год планового периода

	Муниципальная программа
	«Развитие культуры в муниципальном образовании город Ефремов  на 2016 -2018 гг.»
	Всего, в т.ч.
	60633,4
	57641,0
	58143,50

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	57219,7
	57641,0
	58143,50

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация
	3413,7
	-
	-

	Подпрограмма 1
	«Развитие и реформирование клубной системы  на 2016-2018 гг.»
	Всего, в т.ч.
	15918,5
	13666,60
	13990,30

	
	
	ГРБС 1-
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	13337,4
	13666,60
	13990,30

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация
	2581,1
	-
	-

	мероприятие 1
	«Создание условий для организации досуга жителей городского округа и развитие местного традиционного народного художественного творчества»
	Всего, в т.ч.
	15918,5
	13666,60
	13990,30

	
	
	Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	13337,4
	13666,60
	13990,30

	мероприятие 2
	«Укрепление материально – технической базы муниципальных учреждений клубной системы»
	Всего, в т.ч.
	2581,1
	-
	-

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация
	2581,1
	
	

	Подпрограмма 2
	«Развитие музейного дела  на 2016 – 2018 гг.»
	Всего, в т.ч.
	7245,6
	6998,70
	7059,50

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	7023,0
	6998,70
	7059,50

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация
	222,6
	-
	-

	мероприятие 1
	«Организация предоставления доступа к музейно-выставочным коллекциям и фондам»
	Всего, в т.ч.
	7245,6
	6998,70
	7059,50

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	7023,0
	6998,70
	7059,50

	мероприятие 2
	«Укрепление материально – технической базы муниципальных музейных  учреждений»
	Всего, в т.ч.
	222,6
	-
	-

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация
	222,6
	-
	-

	Подпрограмма 3
	« Развитие библиотечного дела на 2016-2018 годы»
	Всего, в т.ч.
	8814,0
	8874,80
	8929,50

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	8814,0
	8874,80
	8929,50

	мероприятие 1
	«Организация библиотечного обслуживания населения»
	Всего, в т.ч.
	8814,0
	8874,80
	8929,50

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	8814,0
	8874,80
	8929,50

	Подпрограмма 4
	«Развитие музыкально и художественно –эстетического образования детей на 2016-2018 годы»
	Всего, в т.ч.
	23394,3
	22832,50
	22888,90

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	22784,3
	22832,50
	22888,90

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация
	610,0
	-
	-

	мероприятие 1
	«Организация предоставления дополнительного образования детей в сфере культуры»
	Всего, в т.ч.
	23394,3
	22835,5
	22888,9

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	22784,3
	22835,5
	22888,9

	мероприятие 2
	«Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений дополнительного образования в сфере культуры»
	Всего, в т.ч.
	610,0
	-
	-

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация
	610,0
	-
	-

	Основное мероприятие 1
	«Развитие кадрового потенциала в сфере культуры»
	Всего, в т.ч.
	170,0
	170,0
	170,0

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	170,0
	170,0
	170,0

	Основное мероприятие 2
	«Обеспечение создания для реализации муниципальной программы»
	Всего, в т.ч.
	4916,0
	4923,40
	4930,30

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	4916,0
	4923,40
	4930,30

	Основное мероприятие 3
	«Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»
	Всего, в т.ч.
	175,0
	175,0
	175,0

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту
	175,0
	175,0
	175,0


Приложение №5
 к муниципальной программе
ПРОГНОЗНАЯ (СПРАВОЧНАЯ) ОЦЕНКА
 ресурсное обеспечение реализации
 муниципальной программы муниципального образования город Ефремов «Развитие культуры в муниципальном образовании город Ефремов на 2016-2018 годы», за счет  всех источников финансирования
	Статус
	Наименование
муниципальной программы/
подпрограммы/
основного
мероприятия/
мероприятия
муниципальной
программы
	Источники финансирования в разрезе ГРБС
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	 очеред
ной год
	первый год планово
го периода
	второй год планово
го периода

	Муниципаль-ная программа
	«Развитие культуры в муниципальном образовании город Ефремов  на 2016 -2018 гг.»
	Всего, в т.ч.
	68938,9
	65946,5
	66449,0

	
	
	Областной бюджет
	5305,5
	5305,5
	5305,5

	
	
	Бюджет округа
	60633,4
	57641,0
	58143,5

	
	
	Внебюджетные источники
	3000,0
	3000,0
	3000,0

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	68938,9
	57641,0
	58143,5

	
	
	Областной бюджет
	5305,5
	5305,5
	5305,5

	
	
	Бюджет округа
	60633,4
	57641,0
	58143,5

	
	
	Внебюджетные источники
	3000,0
	3000,0
	3000,0

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация, всего, в т.ч.
	3413,7
	-
	-

	
	
	Бюджет округа
	3413,7
	-
	-

	Подпрограмма 1
	«Развитие и реформирование клубной системы  на 2016-2018 годы»
	Всего, в т.ч.
	20295,0
	18043,1
	18366,8

	
	
	Областной бюджет
	1376,5
	1376,5
	1376,5

	
	
	Бюджет округа
	15918,5
	13666,6
	13990,3

	
	
	Внебюджетные источники
	3000,0
	3000,0
	3000,0

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	17713,9
	18043,1
	18366,8

	
	
	Областной бюджет
	1376,5
	1376,5
	1376,5

	
	
	Бюджет округа
	13337,4
	13666,6
	13990,3

	
	
	Внебюджетные источники
	3000,0
	3000,0
	3000,0

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация, всего, в т.ч.
	2581,1
	0,0
	0,0

	
	
	Бюджет округа
	2581,1
	0,0
	0,0

	мероприятие 1
	«Создание условий для организации досуга жителей городского округа и развитие местного традиционного народного художественного творчества»
	Всего, в т.ч.
	17713,9
	18043,1
	18366,8

	
	
	Областной бюджет
	1376,5
	1376,5
	1376,5

	
	
	Бюджет округа
	13337,4
	13666,6
	13990,3

	
	
	Внебюджетные источники
	3000,0
	3000,0
	3000,0

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	17713,9
	18043,1
	18366,8

	
	
	Областной бюджет
	1376,5
	1376,5
	1376,5

	
	
	Бюджет округа
	13337,4
	13666,6
	13990,3

	
	
	Внебюджетные источники
	3000,0
	3000,0
	3000,0

	мероприятие 2
	«Укрепление материально – технической базы муниципальных учреждений клубной системы»
	Всего, в т.ч.
	2581,1
	0,0
	0,0

	
	
	Бюджет округа
	2581,1
	-
	0,0

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация, всего, в т.ч.
	2581,1
	0,0
	0,0

	
	
	Бюджет округа
	2581,1
	-
	-

	Подпрограмма 2
	«Развитие музейного дела на 2016-2018 годы»
	Всего, в т.ч.
	8439,6
	8192,7
	8253,5

	
	
	Областной бюджет
	1194,0
	1194,0
	1194,0

	
	
	Бюджет округа
	7245,6
	6998,7
	7059,5

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	8217,0
	8192,7
	8253,5

	
	
	Областной бюджет
	1194,0
	1194,0
	1194,0

	
	
	Бюджет округа
	7023,0
	6998,7
	7059,5

	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация, всего, в т.ч.
	222,6
	0,0
	0,0

	
	
	Бюджет округа
	222,6
	0,0
	0,0

	мероприятие 1
	«Организация предоставления доступа к музейно-выставочным коллекциям и фондам»
	Всего, в т.ч.
	8217,0
	8192,7
	8253,5

	
	
	Областной бюджет
	1194,0
	1194,0
	1194,0

	
	
	Бюджет округа
	7023,0
	6998,7
	7059,5

	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	8217,0
	8192,7
	8253,5

	
	
	Областной бюджет
	1194,0
	1194,0
	1194,0

	
	
	Бюджет округа
	7023,0
	6998,7
	7059,5

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 2
	«Укрепление материально – технической базы муниципальных музейных  учреждений»
	Всего, в т.ч.
	222,6
	0,0
	0,0

	
	
	Бюджет округа
	222,6
	0,0
	0,0

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация, всего, в т.ч.
	222,6
	0,0
	0,0

	
	
	Бюджет округа
	222,6
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 3
	«Развитие библиотечного дела на 2016-2018 годы»
	Всего, в т.ч.
	10864,0
	10924,8
	10979,5

	
	
	Областной бюджет
	2050,0
	2050,0
	2050,0

	
	
	Бюджет округа
	8814,0
	8874,8
	8929,5

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	10864,0
	10924,8
	10979,5

	
	
	Областной бюджет
	2050,0
	2050,0
	2050,0

	
	
	Бюджет округа
	8814,0
	8874,8
	8929,5

	
	
	Внебюджетные источники
	   0,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1
	«Организация библиотечного обслуживания населения»
	Всего, в т.ч.
	10864,0
	10924,8
	10979,5

	
	
	Областной бюджет
	2050,0
	2050,0
	2050,0

	
	
	Бюджет округа
	8814,0
	8874,8
	8929,5

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	10864,0
	10924,8
	10979,5

	
	
	Областной бюджет
	2050,0
	2050,0
	2050,0

	
	
	Бюджет округа
	8814,0
	8874,8
	8929,5

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 4
	«Развитие музыкального и художественно – эстетического образования детей на 2016-2018 годы»
	Всего, в т.ч.
	24079,3
	23517,5
	23573,9

	
	
	Областной бюджет
	685,0
	685,0
	685,0

	
	
	Бюджет округа
	23394,3
	22832,5
	22888,9

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	23469,3
	23517,5
	23573,9

	
	
	Областной бюджет
	685,0
	685,0
	685,0

	
	
	Бюджет округа
	22784,3
	22832,5
	22888,9

	
	
	Внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация, всего, в т.ч.
	610,0
	0,0
	0,0

	
	
	Бюджет округа
	610,0
	0,0
	0,0

	мероприятие 1
	«Организация предоставления дополнительного образования детей в сфере культуры»
	Всего, в т.ч.
	23469,3
	23517,5
	23573,9

	
	
	Областной бюджет
	685,0
	685,0
	685,0

	
	
	Бюджет округа
	22784,3
	22832,5
	22888,9

	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	23469,3
	23517,5
	23573,9

	
	
	Областной бюджет
	685,0
	685,0
	685,0

	
	
	Бюджет округа
	22784,3
	22832,5
	22888,9

	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	

	мероприятие 2
	«Укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений дополнительного образования в сфере культуры»
	Всего в т.ч.
	610,0
	0,0
	0,0

	
	
	Бюджет округа
	610,0
	0,0
	0,0

	
	
	ГРБС 2 -
Администрация, всего, в т.ч.
	610,0
	0,0
	0,0

	
	
	Бюджет округа
	610,0
	0,0
	0,0

	Основное мероприятие 1
	«Развитие кадрового потенциала в сфере культуры»
	Всего в т.ч.
	170,0
	170,0
	170,0

	
	
	Бюджет округа
	170,0
	170,0
	170,0

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	170,0
	170,0
	170,0

	
	
	Бюджет округа
	170,0
	170,0
	170,0

	Основное мероприятие 2
	«Обеспечение создания для реализации муниципальной программы»
	Всего в т.ч.
	4916,0
	4923,4
	4930,3

	
	
	
	
	
	

	
	
	Бюджет округа
	4916,0
	4923,4
	4930,3

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	4916,0
	4923,4
	4930,3

	
	
	Бюджет округа
	4916,0
	4923,4
	4930,3

	Основное мероприятие 3
	«Организация и проведение культурно-массовых мероприятий»
	Всего в т.ч.
	175,0
	175,0
	175,0

	
	
	Бюджет округа
	175,0
	175,0
	175,0

	
	
	ГРБС 1  -
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту,
всего, в т.ч.
	175,0
	175,0
	175,0

	
	
	Бюджет округа
	175,0
	175,0
	175,0

	
	
	
	
	
	
	


1. ПОДПРОГРАММА
«Развитие и реформирование клубной системы
на 2016-2018 гг. муниципальной  программы муниципального образования город Ефремов «Развитие культуры  в муниципальном образовании город Ефремов на 2016 -2018 годы»
ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие и реформирование клубной системы
на 2016-2018 гг. муниципальной программы муниципального образования город Ефремов «Развитие культуры в муниципальном образовании город Ефремов на 2016 -2018 годы»
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту администрации муниципального образования город Ефремов,

	Соисполнители подпрограммы
	Отсутствуют

	Цель(цели)  подпрограммы
	Основными целями Подпрограммы являются:
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
2) обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных организаций культуры;
3) сохранение, популяризация и развитие культурного и исторического наследия народов России, региональной и округа специфики культурной сферы;
4) создание условий для сохранения и развития кадрового и творческого потенциала сферы культуры;
5) формирование привлекательного имиджа города Ефремов  средствами культуры и искусства.

	Задачи  подпрограммы
	1) расширение участия населения города Ефремов  в культурной жизни, обеспечение условий для творческой реализации граждан;
2) проведение работ по капитальному ремонту зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры и искусства города Ефремов.
3)подготовка кадров для учреждений культуры, повышение квалификации работников отрасли.

	Этапы и (или) сроки реализации подпрограммы
	 Подпрограмма реализуется в один этап:  2016 – 2018 годы.

	Целевые показатели (индикаторы) результативности подпрограммы
	 1) количество посещений учреждений культуры городского округа на 1000 человек; (годовая периодичность, за отчетный период):
2) доля детей, посещающих культурно-досуговые учреждения и творческие кружки  на постоянной основе(%);(годовая периодичность, за отчетный период):
3) доля муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта(%);(годовая периодичность, за отчетный период).

	Объемы финансирования муниципальной подпрограммы 
	Общий объем финансирования в 2016-2018 годах составит всего 56704,9 тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 20295,0
2017 год 18043,1
2018 год 18366,8
- за счет средств бюджета Тульской области, всего 4129,5 тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 1376,5
2017 год 1376,5
2018 год 1376,5
- за счет средств бюджета округа, всего 43575,4 тысяч рублей, в том числе из них по годам:
2016 год 15918,5;
2017 год 13666,6;
2018 год 13990,30;
- за счет внебюджетных средств, всего 9000,0 тысяч рублей, в том числе из них по годам:
2016 год 3000,0
2017 год 3000,0
2018 год 3000,0

	Ожидаемые  результаты реализации
подпрограммы
	1) Рост количества посещений учреждений культуры городского округа на 1000  жителей, не менее на 100 человек;
2) увеличение доли детей, посещающих культурно-досуговые учреждения и творческие кружки  на постоянной основе на 20 процентов;
3) снижение доли муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта, от общего числа учреждений данного типа на 100 процентов.


      
Раздел 1.1     Характеристика текущего состояния, основные показатели и основные  проблемы в сфере культуры
       
     Развитие культуры и искусства основывается на понимании того, что культура единая система ценностей, влияющая на все сферы гражданского бытия.      В последние годы в условиях экономической стабильности расширилось участие министерства культуры Тульской области в поддержке культуры, увеличилось финансирование путем применения программного обеспечения учреждений культуры. Были осуществлены мероприятия, направленные на развитие имеющегося культурного потенциала округа и создание новых культурных продуктов.
     Вместе с тем, существует ряд проблем, которые сдерживают дальнейшее развитие отрасли. Медленными темпами осуществляются новые поступления в фонды библиотек, что существенно ниже показателя по Тульской области.
     Острой для отрасли остается проблема, связанная с капитальными ремонтами учреждений культуры, приобретением музыкальных инструментов, технических средств, специального экспозиционно-выставочного оборудования, мебели, светового и звукотехнического оборудования, компьютерной и множительной техники.
    В муниципальном  музее нет охранной и пожарной сигнализации, что ставит под угрозу сохранность уникальных экспозиций музея.
    Возможности для самореализации и самовыражения населения в сфере культуры ограничены недостаточным оснащением специализированным оборудованием (музыкальные инструменты, сценические костюмы и другие средства) организаций, предоставляющих культурно-досуговые услуги.     
       Материально-техническая база учебных заведений не отвечает современным требованиям. Износ музыкальных инструментов составляет 70 процентов.
       Более 25 процентов учреждений культуры и искусства округа нуждается в капитальном ремонте.
         Особое беспокойство вызывает проблема перехода к информационному обществу, которая требует создания и сохранения новых культурных ресурсов на базе информационно - коммуникационных технологий. Сегодня крайне медленно происходит внедрение современных информационных технологий и инноваций в сферу культуры в условиях радикального изменения информационного пространства Российской Федерации, нарастания темпов процессов глобализации, массовой компьютеризации, технологического развития сетей связи нового поколения и роста числа пользователей этими сетями.
      Необходимы дополнительные средства для решения проблемы по предоставлению доступа к оцифрованным изданиям, хранящимся в библиотеках, музеях.
       Остро данная проблема стоит перед гражданами, проживающими в сельской местности, что в большей степени обусловлено низким доступом к высококачественным услугам организаций культуры.
Для граждан с ограниченными физическими возможностями трудности реализации прав на участие в культурной жизни, в первую очередь, выражаются в отсутствии у значительной части организаций культуры необходимых условий для беспрепятственного доступа данной категории граждан к зданиям учреждений.
     Отсутствие необходимого финансирования на развитие отрасли отрицательно сказалось на показателях деятельности учреждений культуры.             
         Программно-целевой метод управления культурным развитием позволит вывести культуру на уровень, позволяющий ей стать полноценным и активным участником социально-экономических процессов, происходящих в округе и Тульской области. Тесная взаимосвязь процессов, происходящих в сфере культуры, с процессами, доминирующими в обществе, делает использование программно-целевого метода необходимым условием дальнейшего развития отрасли.
      Программно-целевой метод позволит сконцентрировать финансовые ресурсы на конкретных объектах и приоритетных для развития отрасли направлениях.
Раздел 1.2  Приоритеты реализуемой в округе политики в сфере культуры, основные цели и задачи подпрограммы.
Прогноз развития сферы культуры.
Определение основных целей  Подпрограммы основывается на учете тенденций и проблем, сложившихся в сфере культуры в предыдущие годы, соответствия основным направлениям социально-экономического развития округа, потребностям социума, правовой среде функционирования организаций культуры.
     Именно культура призвана взять на себя задачу сохранения духовных, нравственных ориентиров населения, таких черт индивидуального сознания, как уважение свободы творчества, гражданственности и патриотизма.
     Вместе с тем увеличивается разрыв между культурными потребностями населения, запросами работников культуры и возможностями их удовлетворения из-за слабой материально-технической базы.
     Цели  Подпрограммы направлены на достижение  стратегической цели: повышение качества жизни всех членов общества через создание условий для доступа к культурным ценностям и творческой реализации, усиление влияния культуры на процессы социальных преобразований и экономического развития округа.
           Исходя из этого, основными целями Подпрограммы являются:
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
2) обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных организаций культуры;
3) сохранение, популяризация и развитие культурного и исторического наследия народов России, региональной и районной специфики культурной сферы;
4) создание условий для сохранения и развития кадрового и творческого потенциала сферы культуры;
5) формирование привлекательного имиджа округа района  средствами культуры и искусства, укрепление позиций учреждений культуры округа  в Тульской области.  
  Задачи, решаемые с помощью подпрограммы:
1) расширение участия населения округа в культурной жизни, обеспечение условий для творческой реализации граждан;
2) проведение работ по капитальному ремонту зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры округа;
3) подготовка кадров для учреждений культуры и искусства округа;
Раздел 1. 3 Этапы и сроки реализации подпрограммы
Срок реализации подпрограммы 2016-2018 годы.
Раздел 1.4  Перечень мероприятий подпрограммы
Достижение цели и решение задач подпрограммы обеспечивается путем скоординированного выполнения комплекса мероприятий.
1.    Создание условий для организации досуга жителей городского округа и развитие местного традиционного народного художественного творчества;
2.    Укрепление материально-технической базы  муниципальных учреждений клубной системы.
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении №1.
Раздел 1.5 Основные меры правового регулирования направленные на достижение целей и (или) конечных результатов подпрограммы                                               
Сведения об основных мерах правого регулирования, направленные на достижение целей подпрограммы приведены в приложении №2
Раздел 1.6 Перечень целевых показателей (индикаторов) результативности подпрограммы
В качестве целевых показателей , характеризующих результативность выполнения  по обеспечению создания условий для реализации подпрограммы используются такие как:
 
             1) количество посещений учреждений культуры городского округа на 1000 человек ;(годовая периодичность, за отчетный период);
            2) доля детей, посещающих культурно-досуговых учреждения  и творческие кружки на постоянной основе (%);(годовая периодичность, за отчетный период);
            3) доля муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта (%);(годовая периодичность, за отчетный период);
Раздел 1.7. Ресурсное обеспечение подпрограммы
Общий объем финансирования подпрограммы на 2016-2018 годы составляет  56704,9 тыс. руб.
Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета округа приводятся в приложении № 4.
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приводятся в приложении № 5.                  
                    
Раздел 1.8 Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер по управлению рисками минимизации их влияния на достижение целей  подпрограммы
К наиболее серьезным рискам реализации подпрограммы можно отнести такие внешние риски, как изменение федерального законодательства в части перераспределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и органами местного самоуправления. Внутренним риском реализации подпрограммы является неэффективное управление муниципальной  программой.
        Перечисленные выше риски реализации подпрограммы на территории округа могут повлечь:
1) нарушение принципа выравнивания доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам различных групп населения;
2) нарушение единого информационного и культурного пространства;
3) потерю квалифицированных кадров;
4) невозможность полноценной эффективной работы учреждений культуры при переходе учреждений к новой форме хозяйствования.
      Для предотвращения рисков реализации подпрограммы и их возможных негативных последствий необходимо развивать стратегическое программно-целевое планирование развития отрасли и повышать эффективность управления культурными процессами.
        Досрочное прекращение подпрограммы может произойти при изменении социальной и экономической ситуации в округе, выявлении новых приоритетов при решении общегосударственных, региональных и задач района, неэффективном управлении подпрограммой. Достижение целей подпрограммы при таких условиях будет невозможно.
2. ПОДПРОГРАММА
«Развитие музейного дела на 2016-2018 годы»
 муниципальной  программы муниципального образования город Ефремов «Развитие культуры в  муниципальном образовании город Ефремов на 2016 -2018 годы»
ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие музейного дела  на 2016 -2018 гг.» муниципальной  программы муниципального образования город Ефремов «Развитие культуры в муниципальном образовании город Ефремов  на 2016 -2018 годы»
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту администрации муниципального образования город Ефремов,

	Соисполнители подпрограммы
	отсутствуют

	Цели   подпрограммы
	Основными целями подпрограммы являются:
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
2) сохранение, популяризация и развитие культурного и исторического наследия народов России, региональной и районной специфики культурной сферы;
3) создание условий для сохранения и развития кадрового и творческого потенциала сферы культуры.

	Задачи  подпрограммы
	1) сохранение и развитие  музейного дела;
2) модернизация и укрепление материально-технической и фондовой базы учреждений культуры и искусства города Ефремов, создание условий для внедрения инновационных муниципальных услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
3) создание условий для перехода на оказание муниципальных услуг населению в электронном виде;
4) сохранение и популяризация культурно-исторического наследия,  развитие экспозиционной деятельности музейных учреждений;
5) создание условий для сохранности и безопасности культурных ценностей музейных фондов;
6) проведение работ по капитальному ремонту зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры и искусства города Ефремов.

	Этапы и (или) сроки реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап:  2016 – 2018 годы.

	Целевые показатели (индикаторы) результативности программы
	 1) посещаемость  музея в расчете на 1000 жителей (человек);(годовая периодичность, за отчетный период);
2) доля муниципальных музеев оснащенных современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий, от их общего количества (%);(годовая периодичность, за отчетный период);
3) использование  музеями, информационных систем учета и ведения каталогов в электронном виде (количество учреждений);(годовая периодичность, за отчетный период);
4) доля муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта(%);(годовая периодичность, за отчетный период);

	Объемы финансирования подпрограммы 
	Общий объем финансирования в 2016-2018 годах составит всего 24885,8 тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 8439,6
2017 год 8192,7
2018 год 8253,5
- счет средств бюджета Тульской области, всего 3582,0 тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 1194,0
2017 год 1194,0
2018 год 1194,0
- за счет средств бюджета округа, всего 21303,8  тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 7245,6
2017 год 6998,7
2018 год 7059,5

	Ожидаемые  результаты реализации
муниципальной подпрограммы
	1) рост посещаемости  музеев в расчете на 1000 жителей не менее чем на 80 человек;
2)увеличение доли муниципальных  музеев, оснащенных современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий, от их общего количества до 100 процентов;
3) использование  музеями информационных систем учета и ведения каталогов в электронном виде, 1 музей;
4) снижение доли муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта до 100 процентов;


Раздел 2.1     Характеристика текущего состояния, основные показатели и основные  проблемы в сфере культуры
       
      В   городе Ефремов на сегодняшний день накоплен значительный культурный потенциал, а именно, имеется стабильно работающая сеть образовательных  учреждений культуры и искусства, квалифицированный кадровый состав специалистов.
          Острой для отрасли остается проблема, связанная с капитальными ремонтами учреждений культуры, замена изгороди, приобретением музыкальных инструментов, технических средств,  оборудования, мебели,  компьютерной и множительной техники.
       Материально-техническая база учебных заведений не отвечает современным требованиям. Износ музыкальных инструментов составляет 70 процентов. Не хватает учебно-наглядных пособий.
       Отсутствие необходимого финансирования на развитие отрасли отрицательно сказалось на показателях деятельности образовательных учреждений культуры.            
         Программно-целевой метод управления культурным развитием позволит вывести культуру на уровень, позволяющий ей стать полноценным и активным участником социально-экономических процессов , происходящих в городе Ефремов.  Программно-целевой метод позволит сконцентрировать финансовые ресурсы на конкретных объектах и приоритетных для развития отрасли направлениях.
Раздел 2.2  Приоритеты реализуемой в округе политики в сфере культуры, основные цели и задачи подпрограммы.
Прогноз развития сферы культуры.
     Цели  подпрограммы направлены на достижение  стратегической цели: повышение качества жизни всех членов общества через создание условий для доступа к культурным ценностям и творческой реализации, усиление влияния культуры на процессы социальных преобразований и экономического развития района.
           Исходя из этого, основными целями подпрограммы являются:
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
2) обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных организаций культуры;
3) формирование привлекательного имиджа города Ефремов средствами культуры и искусства, укрепление позиций учреждений культуры района  в Тульской области.
  Задачи, решаемые с помощью подпрограммы:
1) сохранение и развитие музейного дела;
2) модернизация и укрепление материально-технической базы и фондовой базы учреждений культуры и искусства округа, создание условий для внедрения инновационных муниципальных услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
3)создания условий для перехода на оказание муниципальных услуг населению в электронном виде;
4) сохранение и популяризация культурно-исторического наследия, развитие экспозиционной деятельности музейных учреждений;
 5) создание условий для сохранности и безопасности культурных ценностей музейных фондов;
 6) проведение работ по  капитальному ремонту зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры и искусства округа.
Раздел 2.3 Этапы и сроки реализации подпрограммы
Срок реализации подпрограммы 2016-2018 годы.
Раздел 2.4  Перечень мероприятий подпрограммы
Достижение цели и решение задач подпрограммы обеспечивается путем скоординированного выполнения комплекса мероприятий.
1. Организация предоставления доступа к музейно-выставочным коллекциям фондам ;
            2. Укрепление материально-технической базы  муниципальных музейных  ;
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении №1.
Раздел 2.5 Основные меры правового регулирования направленные на достижение целей и (или) конечных результатов подпрограммы
Сведения об основных мерах правого регулирования, направленные на достижение целей подпрограммы  приведены в приложении №2.
Раздел 2.6 Перечень целевых показателей (индикаторов) результативности подпрограммы
В качестве целевых показателей ,  характеризующих результативность выполнения     по обеспечению создания условий для реализации подпрограммы используются такие как:
 
              1) посещаемость  музея в расчете на 1000 жителей (человек);              ( годовая периодичность, за отчетный период);(годовая периодичность, за отчетный период);
              2) доля муниципальных музеев оснащенных современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий, от их общего количества (%) ; (годовая периодичность за отчетный период);
              3) использование  музеями, информационных систем учета и ведения каталогов в электронном виде (количество учреждений);( (годовая периодичность за отчетный период);
              4)    доля муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта (%) , (годовая периодичность за отчетный период);
Раздел 2.7. Ресурсное обеспечение подпрограммы
Общий объем финансирования подпрограммы на 2016-2018 годы составляет  24885,8 тыс. руб.
Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета округа приводятся в приложении № 4.
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приводятся в приложении № 5.                  
                          
Раздел 2.8 Анализ рисков реализации  подпрограммы и описание мер по управлению рисками минимизации их влияния на достижение целей подпрограммы
К наиболее серьезным рискам реализации подпрограммы можно отнести такие внешние риски, как изменение федерального законодательства в части перераспределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и органами местного самоуправления. Внутренним риском реализации подпрограммы является неэффективное управление муниципальной  программой.
        Перечисленные выше риски реализации подпрограммы на территории округа могут повлечь:
1) нарушение принципа выравнивания доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам различных групп населения;
2) нарушение единого информационного и культурного пространства;
3) потерю квалифицированных кадров;
4) невозможность полноценной эффективной работы учреждений культуры при переходе учреждений к новой форме хозяйствования.
      Для предотвращения рисков реализации подпрограммы и их возможных негативных последствий необходимо развивать стратегическое программно-целевое планирование развития отрасли и повышать эффективность управления культурными процессами.
        Досрочное прекращение подпрограммы может произойти при изменении социальной и экономической ситуации в округе, выявлении новых приоритетов при решении общегосударственных, региональных и задач района, неэффективном управлении подпрограммы Достижение целей подпрограммы при таких условиях будет невозможно.
3. ПОДПРОГРАММА
«Развитие библиотечного дела на 2016-2018 годы»
 муниципальной  программы муниципального образования город Ефремов «Развитие культуры  в муниципальном образовании город Ефремов на 2016 -2018 годы»
                                                       ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие библиотечного дела 2016 -2018 гг.»
муниципальной  программы муниципального образования город Ефремов  «Развитие культуры в муниципальном образовании город Ефремов  на 2016 -2018 годы»
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту администрации муниципального образования город Ефремов,

	Соисполнители подпрограммы
	отсутствуют

	Цели  подпрограммы
	Основными целями подпрограммы являются:
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
2) обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных организаций культуры;
3) сохранение, популяризация и развитие культурного и исторического наследия народов России, региональной и районной специфики культурной сферы;
4) создание условий для сохранения и развития кадрового и творческого потенциала сферы культуры;
5) формирование привлекательного имиджа Ефремовского района  средствами культуры и искусства, укрепление позиций учреждений культуры района  в Тульской области.
6) 5) рост посещаемости библиотек в расчете на 1000 жителей не менее чем на 80 человек

	Задачи  подпрограммы
	1) сохранение и развитие библиотечного  дела;
2) модернизация и укрепление материально-технической и фондовой базы учреждений культуры и искусства город Ефремов, создание условий для внедрения инновационных муниципальных услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
3) создание условий для перехода на оказание муниципальных услуг населению в электронном виде;

	Этапы и (или) сроки реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в один этап:  2016 – 2018 годы.

	Целевые показатели (индикаторы) результативности подпрограммы
	1) доля муниципальных библиотек, оснащенных современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий, от их общего количества (%), (годовая периодичность за отчетный период);
2) количество экземпляров  новых поступлений  в  библиотечные фонды муниципальных библиотек городского округа в расчете на 1000 человек (жителей) (единицы);  (годовая периодичность за отчетный период);   
3) Создание и ведение в МКУК «ЕЦБС» веб-сайта в сети Интернет, через который будет обеспечен доступ к имеющимся у них электронным фондам и электронным каталогам (количество); );  (годовая периодичность за отчетный период);   
4) доля библиотечных фондов муниципальных библиотек, отраженных в электронных каталогах этих библиотек (%).);  (годовая периодичность за отчетный период);   
5) посещаемость библиотек в расчете на 1000 жителей не менее чем на 80 человек (человек); (годовая периодичность за отчетный период);   

	Объемы финансирования муниципальной подпрограммы 
	Общий объем финансирования в 2016-2018 годах составит всего 32768,3  тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 10864,0
2017 год 10924,8
2018 год 10979,5
- за счет средств бюджета Тульской области, всего 6150,0 тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 2050,0
2017 год 2050,0
2018 год 2050,0
- за счет средств бюджета округа, всего 26 618,3 тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 8814,0
2017 год 8874,8
2018 год 8929,5

	Ожидаемые  результаты реализации
муниципальной подпрограммы
	1) увеличение доли муниципальных библиотек, оснащенных современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий, от их общего количества до 100 процентов;
2) увеличение количества экземпляров  новых поступлений  в  библиотечные фонды муниципальных библиотек города Ефремов в расчете на 1000 человек (жителей) до 20 единиц;     
3) Создание и ведение в МКУК «ЕЦБС» веб-сайта в сети Интернет, через который будет обеспечен доступ к имеющимся у них электронным фондам и электронным каталогам, 1 сайт;
4) достижение доли библиотечных фондов муниципальных библиотек, отраженных в электронных каталогах этих библиотек до 100 процентов.
5) рост посещаемости библиотек в расчете на 1000 жителей не менее чем на 80 человек


Раздел 3.1     Характеристика текущего состояния, основные показатели и основные  проблемы в сфере культуры
       
             В   городе Ефремов на сегодняшний день накоплен значительный культурный потенциал, а именно, имеется стабильно работающая сеть образовательных  учреждений культуры и искусства, квалифицированный кадровый состав специалистов.
          Острой для отрасли остается проблема, связанная с капитальными ремонтами учреждений культуры, замена изгороди, приобретением музыкальных инструментов, технических средств,  оборудования, мебели,  компьютерной и множительной техники.
       Материально-техническая база учебных заведений не отвечает современным требованиям. Износ музыкальных инструментов составляет 70 процентов. Не хватает учебно-наглядных пособий.
       Отсутствие необходимого финансирования на развитие отрасли отрицательно сказалось на показателях деятельности образовательных учреждений культуры.            
         Программно-целевой метод управления культурным развитием позволит вывести культуру на уровень, позволяющий ей стать полноценным и активным участником социально-экономических процессов , происходящих в городе Ефремов.  Программно-целевой метод позволит сконцентрировать финансовые ресурсы на конкретных объектах и приоритетных для развития отрасли направлениях.
Раздел 3.2  Приоритеты реализуемой в округе  политики в сфере культуры, основные цели и задачи подпрограммы.
Прогноз развития сферы культуры .
     Цели  подпрограммы направлены на достижение  стратегической цели: повышение качества жизни всех членов общества через создание условий для доступа к культурным ценностям и творческой реализации, усиление влияния культуры на процессы социальных преобразований и экономического развития района.
           Исходя из этого, основными целями подпрограммы являются:
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
2) обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных организаций культуры;
3) формирование привлекательного имиджа города Ефремов средствами культуры и искусства, укрепление позиций учреждений культуры района  в Тульской области.
  Задачи, решаемые с помощью подпрограммы:
1) сохранение и развитие библиотечного  дела;
2) модернизация и укрепление материально-технической базы и фондовой базы учреждений культуры и искусства округа, создание условий для внедрения инновационных муниципальных услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
3)создания условий для перехода на оказание муниципальных услуг населению в электронном виде;
4) проведение работ по капитальному ремонту зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры и искусства округа.
Раздел 3. 3 Этапы и сроки реализации подпрограммы
Срок реализации подпрограммы 2016-2018 годы.
Раздел 3.4  Перечень мероприятий подпрограммы
Достижение цели и решение задач подпрограммы обеспечивается путем скоординированного выполнения комплекса мероприятий.
1.    Организация библиотечного обслуживания населения;
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении №1.
Раздел 3.5 Основные меры правового регулирования направленные на достижение целей и (или) конечных результатов подпрограммы                                              
Сведения об основных мерах правого регулирования, направленные на достижение целей подпрограммы приведены в приложении №2.
Раздел 3.6 Перечень целевых показателей (индикаторов) результативности подпрограммы
В качестве целевых показателей , характеризующих результативность выполнения    по обеспечению создания условий для реализации подпрограммы используются такие как:
 
           1) доля муниципальных библиотек, оснащенных современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий, от их общего количества (%);(годовая периодичность, за отчетный период);
           2) количество экземпляров  новых поступлений  в  библиотечные фонды муниципальных библиотек города Ефремов в расчете на 1000 человек (жителей) (единицы); (годовая периодичность, за отчетный период);
         3) Создание и ведение в МКУК «ЕЦБС» веб-сайта в сети Интернет, через который будет обеспечен доступ к имеющимся у них электронным фондам и электронным каталогам (количество); (годовая периодичность, за отчетный период);
            4) доля библиотечных фондов муниципальных библиотек, отраженных в электронных каталогах этих библиотек (%); (годовая периодичность, за отчетный период);
            5) посещаемость библиотек в расчете на 1000 жителей не менее чем на  80 человек  (годовая периодичность, за отчетный период);
Раздел 3.7. Ресурсное обеспечение подпрограммы
Общий объем финансирования подпрограммы на 2016-2018 годы составляет  32768,3 тыс. руб.
Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета округа приводятся в приложении № 4.
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приводятся в приложении № 5.                  
                          
Раздел 3.8 Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер по управлению рисками минимизации их влияния на достижение целей подпрограммы
К наиболее серьезным рискам реализации подпрограммы можно отнести такие внешние риски, как изменение федерального законодательства в части перераспределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и органами местного самоуправления. Внутренним риском реализации подпрограммы является неэффективное управление муниципальной  программой.
        Перечисленные выше риски реализации подпрограммы на территории округа могут повлечь:
1) нарушение принципа выравнивания доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам различных групп населения;
2) нарушение единого информационного и культурного пространства;
3) потерю квалифицированных кадров;
4) невозможность полноценной эффективной работы учреждений культуры при переходе учреждений к новой форме хозяйствования.
      Для предотвращения рисков реализации подпрограммы и их возможных негативных последствий необходимо развивать стратегическое программно-целевое планирование развития отрасли и повышать эффективность управления культурными процессами.
        Досрочное прекращение подпрограммы может произойти при изменении социальной и экономической ситуации в округе, выявлении новых приоритетов при решении общегосударственных, региональных и задач округа, неэффективном управлении подпрограммой. Достижение целей подпрограммы при таких условиях будет невозможно.
4. ПОДПРОГРАММА
«Развитие музыкального и художественно-эстетического образования детей  на 2016-2018 гг.»
 муниципальной  программы муниципального образования город Ефремов «Развитие культуры  в муниципальном образовании город Ефремов на 2016 -2018 годы»
ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие музыкального и художественно-эстетического образования детей  на 2016-2018 гг.» муниципальной программы муниципального образования город Ефремов «Развитие культуры в муниципальном образовании город Ефремов  на 2016 -2018 годы»
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту администрации муниципального образования город Ефремов,

	Соисполнители
	отсутствуют

	Цели  подпрограммы
	Основными целями подпрограммы являются:
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
2) обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных организаций культуры;
3) формирование привлекательного имиджа город Ефремов средствами культуры и искусства, укрепление позиций учреждений культуры района  в Тульской области.

	Задачи подпрограммы
	1) расширение участия населения города Ефремов в культурной жизни, обеспечение условий для творческой реализации граждан;
2) проведение работ по капитальному ремонту зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры и искусства города Ефремов.
3)подготовка кадров для учреждений культуры, повышение квалификации работников отрасли.

	Этапы и (или) сроки реализации подпрограммы
	 Подпрограмма реализуется в один этап:  2016 – 2018 годы.

	Целевые показатели (индикаторы) результативности подпрограммы
	 1) доля учащихся детских школ искусств (художественной и музыкальной) - победителей и призеров конкурсов, выставок, фестивалей различного статуса, от общего числа учащихся  школ, (%)( годовая периодичность за отчетный период);
2)количество учащихся школ искусств на 1000 детей, (человек) годовая периодичность, за отчетный период);
3) доля муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта(%);( годовая периодичность за отчетный период);

	Объемы финансирования муниципальной подпрограммы 
	Общий объем финансирования в 2016-2018 годах составит всего 71170,7  тысяч рублей, их них по годам:
2016 год 24079,3
2017 год 23517,5
2018 год 23573,9
в том числе:
 за счет средств бюджета Тульской области, всего 2055,0
 тысяч рублей, из них по годам:
2016 год 685,0
2017 год 685,0
2018 год 685,0
- за счет средств бюджета округа, всего  69115,7 тысяч рублей, в том числе по годам:
2016 год 23394,3
2017 год 22832,5
2018 год 22888,9

	Ожидаемые  результаты реализации
подпрограммы
	1) увеличение доли учащихся детских школ искусств (художественной и музыкальной) - победителей и призеров конкурсов, выставок, фестивалей различного статуса, от общего числа учащихся  школ  до 35 процентов;
 2) увеличение количества учащихся школ искусств на 1000 детей  20%;
3) снижение доли муниципальных учреждений культуры, требующих капитального ремонта на 100%;.


Раздел 4.1     Характеристика текущего состояния, основные показатели и основные  проблемы в сфере культуры
       
             В   городе Ефремов на сегодняшний день накоплен значительный культурный потенциал, а именно, имеется стабильно работающая сеть образовательных  учреждений культуры и искусства, квалифицированный кадровый состав специалистов.
          Острой для отрасли остается проблема, связанная с капитальными ремонтами учреждений культуры, замена изгороди, приобретением музыкальных инструментов, технических средств,  оборудования, мебели,  компьютерной и множительной техники.
       Материально-техническая база учебных заведений не отвечает современным требованиям. Износ музыкальных инструментов составляет 70 процентов. Не хватает учебно-наглядных пособий.
       Отсутствие необходимого финансирования на развитие отрасли отрицательно сказалось на показателях деятельности образовательных учреждений культуры.            
         Программно-целевой метод управления культурным развитием позволит вывести культуру на уровень, позволяющий ей стать полноценным и активным участником социально-экономических процессов , происходящих в городе Ефремов.  Программно-целевой метод позволит сконцентрировать финансовые ресурсы на конкретных объектах и приоритетных для развития отрасли направлениях
Раздел 4.2  Приоритеты реализуемой в округе политики в сфере культуры, основные цели и задачи подпрограммы.
Прогноз развития сферы культуры .
   
 Цели  подпрограммы направлены на достижение  стратегической цели: повышение качества жизни всех членов общества через создание условий для доступа к культурным ценностям и творческой реализации, усиление влияния культуры на процессы социальных преобразований и экономического развития района.
           Исходя из этого, основными целями подпрограммы являются:
1) повышение доступности и качества услуг, оказываемых населению в сфере культуры;
2) обеспечение условий для развития инновационной деятельности муниципальных организаций культуры;
3) формирование привлекательного имиджа города Ефремов средствами культуры и искусства, укрепление позиций учреждений культуры района  в Тульской области.
  Задачи, решаемые с помощью подпрограммы:
1) расширение участия населения города Ефремов  в культурной жизни, обеспечение условий для творческой реализации граждан;
2) проведение работ по капитальному ремонту зданий и сооружений муниципальных учреждений культуры и искусства города Ефремов.
3)подготовка кадров для учреждений культуры, повышение квалификации работников отрасли
Раздел 4. 3 Этапы и сроки реализации подпрограммы
Срок реализации подпрограммы 2016-2018 годы.
Раздел 4.4  Перечень мероприятий подпрограммы
Достижение цели и решение задач подпрограммы обеспечивается путем скоординированного выполнения комплекса мероприятий.
2.    Организация предоставления дополнительного образования детей в сферы культуры;
3.    Укрепление материально-технической базы  муниципальных учреждений дополнительного образования в сфере культуры;
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении №1.
Раздел 4.5 Основные меры правового регулирования направленные на достижение целей и (или) конечных результатов подпрограммы                         
Сведения об основных мерах правого регулирования, направленные на достижение целей подпрограммы приведены в приложении №2.
Раздел 4.6 Перечень целевых показателей (индикаторов) результативности подпрограммы
В качестве целевых показателей , характеризующих результативность выполнения    по обеспечению создания условий для реализации подпрограммы используются такие как:
 
             1) доля учащихся детских школ искусств (художественной и музыкальной) - победителей и призеров конкурсов, выставок, фестивалей различного статуса, от общего числа учащихся  школ (%) ;(годовая периодичность, за отчетный период);
             2)количество учащихся школ искусств на 1000 детей, (человек); (годовая периодичность, за отчетный период);
              3) уровень соответствия образования современным стандартам (%); (годовая периодичность, за отчетный период);
Раздел 4.7. Ресурсное обеспечение подпрограммы
Общий объем финансирования подпрограммы на 2016-2018 годы составляет  71 170,7 тыс. руб.
Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета округа приводятся в приложении № 4.
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы за счет всех источников финансирования приводятся в приложении № 5.                  
                           
Раздел 8. Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер по управлению рисками минимизации их влияния на достижение целей
К наиболее серьезным рискам реализации подпрограммы можно отнести такие внешние риски, как изменение федерального законодательства в части перераспределения полномочий между Российской Федерацией, субъектами Российской Федерации и органами местного самоуправления. Внутренним риском реализации подпрограммы является неэффективное управление подпрограммой.
        Перечисленные выше риски реализации подпрограммы на территории округа могут повлечь:
1) нарушение принципа выравнивания доступа к культурным ценностям и информационным ресурсам различных групп населения;
2) нарушение единого информационного и культурного пространства;
3) потерю квалифицированных кадров;
4) невозможность полноценной эффективной работы учреждений культуры при переходе учреждений к новой форме хозяйствования.
      Для предотвращения рисков реализации подпрограммы и их возможных негативных последствий необходимо развивать стратегическое программно-целевое планирование развития отрасли и повышать эффективность управления культурными процессами.
        Досрочное прекращение подпрограммы может произойти при изменении социальной и экономической ситуации в округе, выявлении новых приоритетов при решении общегосударственных, региональных и задач района, неэффективном управлении подпрограммой. Достижение целей подпрограммы при таких условиях будет невозможно.
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