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О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Ефремов от 05.05.2015 № 880 «О критериях оценки деятельности работников администрации муниципального образования город Ефремов, не являющихся муниципальными служащими»


В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в соответствии с постановлением администрации муниципального образования город Ефремов от 27.11.2017 года №1330 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Ефремов от 31.12.2014 №2 «Об условиях оплаты труда работников администрации  муниципального образования город Ефремов», с Уставом муниципального образования город Ефремов администрация муниципального образования город Ефремов ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации муниципального образования город Ефремов от 05.05.2015 № 880 «О критериях оценки деятельности работников администрации муниципального образования город Ефремов, не являющихся муниципальными служащими» следующие изменения: 
1.1.  Абзацы третий и четвертый пункта 3 изложить в следующей редакции:
«Оценка деятельности работника осуществляется руководителем структурного подразделения администрации, в непосредственном подчинении которого он находится. На основании проведенной оценки лицо, ответственное за проведение оценки, направляет служебную записку с перечнем работников и выполненных критериев оценки, составленную согласно утвержденной форме (Приложение №2) на рассмотрение главы администрации муниципального образования город Ефремов.
На основании рассмотрения служебной записки, глава администрации муниципального образования город Ефремов принимает решение о размере ежемесячной премии по результатам работы работника, которое оформляется распоряжением администрации муниципального образования город Ефремов. В случае невыполнения работником критериев оценки, ему уменьшается размер выплачиваемой ежемесячной премии по результатам работы на величину соответствующего показателя.».
1.2. В Приложении №2 постановления администрации муниципального образования город Ефремов от 05.05.2015 № 880 «О критериях оценки деятельности работников администрации муниципального образования город Ефремов, не являющихся муниципальными служащими» слова «Председателю комиссии по установлению выплат стимулирующего характера» заменить словами «Главе администрации муниципального образования город Ефремов».  
2. Обнародовать настоящее постановление путем его размещения на официальном сайте муниципального образования город Ефремов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в местах для обнародования муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования город Ефремов.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.


                 Глава администрации
муниципального образования
          город Ефремов                                                  С.Г. Балтабаев











