от 16.01.2025 № 36
об утверждении Положений об отделах финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский 

муниципальный округ Тульской области

В соответствии с Положением о финансовом управлении администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, утвержденным решением Собрания депутатов муниципального образования город Ефремов от 17.12.2014 № 8-39,  на основании Устава муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, администрация муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить:

1.1. Положение о бюджетном отделе финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (приложение  № 1);

1.2. Положение об отделе учета, отчетности и кредитования финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (приложение № 2);
1.3. Положение об отделе предварительного и текущего контроля финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (приложение № 3).
2. Постановление администрации муниципального образования город Ефремов от 04.04.2017 № 343 «Об утверждении Положений  об отделах финансового управления администрации муниципального образования город Ефремов» (с внесенными изменениями), признать утратившим силу.

3. Комитету по делопроизводству и контролю администрации муниципального образования город Ефремов (Неликаева М.Г.) настоящее постановление разместить на официальном сайте муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

          4. Постановление вступает в силу со дня подписания.

             Глава администрации 

     муниципального образования 

 Ефремовский муниципальный  округ 

              Тульской области                                                           С.Н. Давыдова

	Приложение № 1

	к постановлению администрации муниципального образования 

Ефремовский муниципальный округ Тульской области 

от «___» ______ 2025 № _____



П О Л О Ж Е Н И Е

о бюджетном отделе финансового управления
 администрации муниципального образования 
Ефремовский муниципальный округ Тульской области
I. Общие положения

1.1. Настоящее положение о бюджетном отделе финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – Положение) регламентирует повседневную деятельность бюджетного отдела финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – бюджетный отдел) и устанавливает:

организационно - правовой статус бюджетного отдела;

цели, основные задачи и функции бюджетного отдела;

полномочия и права бюджетного отдела;

порядок взаимодействия бюджетного отдела с другими подразделениями (должностными лицами) финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – финансовое управление);

организацию управления бюджетным отделом и ответственность сотрудников отдела;

иные положения.

1.2. Бюджетный отдел входит в состав финансового управления как отдельное подразделение  с определенным функционалом. 

  Целью деятельности бюджетного отдела является участие в бюджетных правоотношениях в процессе:

  формирования доходов и осуществления расходов бюджета муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – бюджет округа);

  составления проекта бюджета округа и исполнения бюджета округа; 

  составления и утверждения бюджетной отчетности.

1.3. Непосредственное руководство бюджетным отделом осуществляет его начальник, которому непосредственно подчиняются все сотрудники отдела. Он, в свою очередь, непосредственно подчиняется начальнику финансового управления.
1.4. В своей повседневной деятельности бюджетный отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства финансов Российской Федерации, Законами Тульской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Тульской области, Правительства Тульской области, приказами министерства финансов Тульской области, Уставом муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, Положением о финансовом управлении, локальными актами финансового управления и настоящим Положением.

1.5. Условия труда, организация рабочих мест, а также иные вопросы регулирования трудовых отношений сотрудников бюджетного отдела  определяются и регулируются в финансовом управлении Правилами внутреннего трудового распорядка, устанавливаемыми в администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – Правила внутреннего трудового распорядка).

1.6. Оплата труда сотрудников бюджетного отдела осуществляется в соответствии с Положениями об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области и об условиях оплаты труда специалистов и служащих администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы соответственно, установленные нормативными правовыми актами муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области. 

1.7. Нормы и правила, содержащиеся в настоящем Положении, являются обязательными для исполнения всеми сотрудниками бюджетного отдела.
II. Структура и штатная численность

 бюджетного отдела

2.1. Организационно-штатная структура и численный состав бюджетного отдела определяется штатным расписанием финансового управления исходя из содержания и объема, возлагаемых на него задач и вытекающих из них функций, которое утверждается постановлением администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – администрация округа) в установленном порядке.

Изменения в организационно-штатной структуре и численном составе бюджетного отдела производятся путем внесения изменений в штатное расписание финансового управления либо введения в действие нового штатного расписания, утверждаемых постановлением администрации  округа.

2.2. Деятельность каждого сотрудника бюджетного отдела, его права и обязанности регламентируется должностной инструкцией. 

Разработка должностных инструкций сотрудников бюджетного отдела  осуществляется его начальником на основе квалификационных требований, предъявляемых к сотрудникам.

Должностные инструкции сотрудников бюджетного отдела утверждаются главой администрации округа по согласованию с начальником финансового управления и начальником бюджетного отдела.

2.3. Должностные инструкции подлежат переработке, либо в них могут быть внесены изменения и (или) дополнения, в случае изменений и (или) дополнений в целях, задачах и (или) функциях бюджетного отдела или в содержании обязанностей его сотрудников, но не реже чем один раз в 5 лет.

III. Основные задачи бюджетного отдела   

3.1. Реализация цели деятельности бюджетного отдела достигается посредством выполнения им комплекса задач.

3.2. Основными задачами бюджетного отдела являются:

- обеспечение выполнения основных целей, стоящих перед финансовым управлением, в пределах компетенции отдела;

- участие в реализации финансовой и бюджетной политики в муниципальном образовании Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – округ);

- участие в организации и ведении бюджетного процесса в округе между субъектами бюджетных правоотношений;

- участие в совершенствовании методов финансово - бюджетного планирования, финансирования, бюджетного учета и отчетности в округе в целях повышения эффективности использования средств бюджета округа;

- осуществление экономически обоснованного планирования доходов бюджета округа, проведение мероприятий по обеспечению выполнения доходной части бюджета  округа;

- обеспечение взаимодействия с территориальными и федеральными органами, прочими органами по учету и контролю за полнотой и своевременностью поступления налоговых и неналоговых поступлений в бюджет округа;

- разработка проекта бюджета округа;

- организация исполнения в установленном порядке бюджета округа, составление отчета об исполнении бюджета округа;

- иные задачи в соответствии с федеральным законодательством, законодательством  Тульской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления округа.

IV. Основные функции бюджетного отдела 
          4.1. В соответствии с возложенными на бюджетный отдел задачами он обеспечивает выполнение установленных функций.

4.2.  Основными функциями бюджетного отдела являются:

- участие в разработке, согласовании муниципальных правовых актов органов местного самоуправления округа по вопросам, входящим в компетенцию бюджетного отдела;

- разработка проекта бюджета округа, а также его представление с необходимыми документами и материалами в администрацию округа для дальнейшего внесения в Собрание депутатов округа;

- ведение учета поступления налоговых и неналоговых доходов по бюджету округа в соответствии с информацией, представляемой Управлением Федерального казначейства по Тульской области;

- сверка поступлений по налоговым и неналоговым платежам в бюджет округа, с данными Управления Федерального казначейства по Тульской области;

- организация работы по обмену информацией по налоговому ресурсу между финансовым управлением и налоговыми органами;

- согласование проектов нормативных правовых актов представительного органа муниципального образования по вопросу установления дополнительных оснований признания безнадежной к взысканию задолженности по местным налогам, согласование решений уполномоченных органов о предоставлении отсрочки или рассрочки налогов и сборов (за исключением государственной пошлины), подлежащих зачислению в бюджет  округа;

- ведение учета изменений и дополнений по доходам и расходам бюджета округа по расчетам с областным бюджетом;

- подготовка аналитических данных по доходам, расходам бюджета округа в разрезе отдельных источников доходов и отраслей расходов;

- составление и ведение кассового плана бюджета округа по доходам и расходам;

- составление и ведение сводной бюджетной росписи бюджета округа;

- доведение показателей сводной бюджетной росписи и лимитов бюджетных обязательств до главных распорядителей бюджетных средств округа (главных администраторов источников финансирования дефицита бюджета округа) в форме уведомлений;

- ведение учета поступлений и финансирования Федеральных законов, законов Тульской области и других мероприятий за счет субсидий, субвенций, иных межбюджетных трансфертов, расходов за счет дотации, в части проверки заявок на финансирование главных распорядителей бюджетных средств для последующего составления на электронном носителе;

- проверка заявок на финансирование от главных распорядителей бюджетных средств (остатки лимитов бюджетных обязательств, бюджетную классификацию) для дальнейшего финансирования расходов из бюджета округа;

- составление реестра расходных обязательств бюджета округа, в порядке, установленном администрацией округа;

- составление и представление бланка бюджета округа, а также бюджета по сети, штатам и контингентам на текущий финансовый год в министерство финансов Тульской области;

- организация работы по внесению изменений в решение о бюджете округа с учетом анализа поступления доходов, изменения расходов, а также вследствие внесения изменений в Закон Тульской области о бюджете, в части межбюджетных трансфертов;

- составление и представление ежемесячной, квартальной, годовой отчетности об исполнении бюджета округа в части плановых назначений с необходимыми документами и материалами в министерство финансов Тульской области в установленные сроки;

- составление и представление квартальной, годовой отчетности бюджетных и автономных учреждений округа в части плановых назначений с необходимыми документами и материалами в министерство финансов Тульской области в установленные сроки;

- непосредственное составление отчета об исполнении бюджета округа, представление отчетности об исполнении бюджета округа в администрацию округа;

- формирование электронных справочников по бюджетной классификации и внесение изменений и дополнений в них;

-  формирование классификаторов для ведения аналитического учета всех операций бюджета округа и внесение изменений и дополнений в них; 
- формирование и представление в Федеральное казначейство информации в отношении организаций, созданных округом, а также иных неучастников бюджетного процесса, получающих средства из бюджета округа, в целях формирования и ведения реестра участников бюджетного процесса, а также юридических лиц, не являющихся участниками бюджетного процесса;

- участие в проведении тематических совещаний, семинаров с руководителями и экономическими службами главных распорядителей и получателей бюджетных средств округа;
          -  своевременное рассмотрение писем, запросов, предложений органов законодательной и исполнительной власти Тульской области, местного самоуправления, предприятий и организаций округа, других инстанций по вопросам, относящимся к компетенции  бюджетного отдела;

  - обеспечение сохранности документов, находящихся в ведении бюджетного отдела, осуществление в соответствии с законодательством Российской Федерации работы по комплектованию, хранению и использованию архивных документов, образовавшихся в ходе деятельности бюджетного отдела;

- осуществление иных функций, вытекающих из поставленных целей и задач, определенных Бюджетным кодексом Российской Федерации, иными актами бюджетного законодательства Российской Федерации и Тульской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления  округа.

V. Полномочия и права бюджетного отдела 

5.1. В интересах надлежащего осуществления своей деятельности бюджетный отдел наделяется соответствующими полномочиями и правами.

5.2. Бюджетный отдел в пределах своей компетенции в установленной сфере деятельности обладает следующими полномочиями:

- по разработке и внесению в администрацию округа проектов муниципальных правовых актов, по вопросам, относящимся к сфере деятельности финансового управления, и входящим в компетенцию бюджетного отдела, по которым требуются решения администрации округа;

- по разработке и внесению на рассмотрение и утверждение начальнику финансового управления локальных актов финансового управления, обеспечивающих реализацию бюджетного процесса в  округе, составление, корректировку и исполнение бюджета, а также локальных правовых актов, необходимых для организации деятельности финансового управления как главного распорядителя (получателя) бюджетных средств бюджета округа;

- по осуществлению иных полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации, другими актами бюджетного законодательства Российской Федерации, Тульской области и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления округа, в соответствии с целями и задачами и в рамках функций бюджетного отдела, установленных настоящим Положением.

5.3. Бюджетный отдел в пределах своей компетенции в установленной сфере деятельности вправе:

- запрашивать и получать в установленном порядке от отраслевых (функциональных) органов администрации округа, являющихся главными распорядителями бюджетных средств бюджета округа, главными администраторами доходов бюджета округа, главными администраторами источников финансирования дефицита бюджета округа, а также учреждений, предприятий и организаций, материалы, необходимые для составления и исполнения бюджета округа, а также иные материалы по вопросам, входящим в компетенцию бюджетного отдела;

  - осуществлять методическое руководство по организации составления, корректировки и исполнения бюджета округа главными распорядителями бюджетных средств бюджета округа, главными администраторами доходов бюджета округа;

          - осуществлять сбор, обработку и анализ информации о состоянии бюджета округа,  вести переписку с участниками взаимоотношений;

- осуществлять взаимодействие с органами исполнительной власти Тульской области, органами местного самоуправления округа, иными учреждениями, предприятиями и организациями округа, их должностными лицами;

- осуществлять взаимодействие с главными распорядителями (получателями) бюджетных средств бюджета округа, главными администраторами доходов (источников финансирования дефицита) бюджета округа, органами  Федерального казначейства;

- представлять (через уполномоченных лиц) интересы финансового управления на протокольных мероприятиях (совещаниях, рабочих группах, комитетах и др.), в ходе которых затрагиваются вопросы, относящиеся к компетенции финансового управления;

- разрабатывать и вносить на рассмотрение начальника финансового управления предложения по вопросам, относящимся к сфере деятельности финансового управления, а также вопросам организации деятельности бюджетного отдела;

- реализовывать иные права, вытекающие из функций и полномочий финансового управления.

VI. Руководство бюджетным отделом

6.1. Бюджетный отдел возглавляет начальник бюджетного отдела, назначаемый  и освобождаемый от должности главой администрации округа по согласованию с начальником финансового управления, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. Начальник бюджетного отдела:

  - осуществляет руководство бюджетным отделом, обеспечивая выполнение поставленных для него целей и задач, установленных функций;

          - осуществляет организацию работы по составлению бюджета округа, внесению изменений в него и исполнению;

- разрабатывает Положение о бюджетном отделе, должностные инструкции на сотрудников бюджетного отдела;

          - составляет ежеквартальный план работы бюджетного отдела – составной части ежеквартального плана работы финансового управления;

          - осуществляет контроль за соблюдением сотрудниками бюджетного отдела установленных норм и правил внутреннего трудового распорядка, выполнением ими установленных должностных обязанностей;

          - обладает полномочиями, наделенными приказом финансового управления или доверенностью, оформленными в установленном порядке;

- выполняет другие функции в соответствии с должностной инструкцией.

6.3. На период отсутствия начальника бюджетного отдела исполнение его обязанностей возлагается на сотрудника бюджетного отдела, уполномоченного должностной инструкции.

VII. Организация работы бюджетного отдела 

7.1. Работа бюджетного отдела строится на основании ежеквартальных планов работ на текущий год, на основе сочетания единоначалия и коллегиальности, персональной ответственности каждого сотрудника бюджетного отдела на закрепленном участке работы и за выполнение отдельных поручений начальника финансового управления и (или) начальника бюджетного отдела.

7.2. Управление повседневной деятельностью бюджетного отдела осуществляется начальником бюджетного отдела путем отдачи устных и письменных (в случае необходимости) распоряжений (указаний) сотрудникам бюджетного отдела.

7.3. Обеспечение деятельности бюджетного отдела техническими, материальными и иными средствами осуществляется в соответствии с единым порядком обеспечения деятельности финансового управления.

7.4. Бюджетный отдел отчитывается о своей работе перед начальником финансового управления.

VIII. Организация взаимодействия бюджетного отдела  

8.1. В целях обеспечения реализации бюджетного процесса в округе, регулирования бюджетных правоотношений между субъектами бюджетных правоотношений по вопросам, относящимся к компетенции бюджетного отдела, а также при решении вопросов внутренней деятельности финансового управления, предполагается взаимодействие бюджетного отдела с другими структурными подразделениями и должностными лицами финансового управления, которое заключается в согласованности выполнения определенных действий (операций, процедур и т.п.).

8.2. Документационное взаимодействие достигается посредством  участия в разработке и согласования начальником бюджетного отдела локальных актов финансового управления, разрабатываемых иными структурными подразделениями финансового управления, но которые затрагивают (непосредственно либо опосредованно) сферу деятельности бюджетного отдела.

8.3. Выполнение мероприятий по обслуживанию оргтехники бюджетного отдела, обеспечение защиты служебной информации от несанкционированного доступа и уничтожения возлагается на уполномоченного сотрудника финансового управления.

8.4. Кроме того, в рамках своих полномочий бюджетный отдел в процессе своей деятельности при необходимости осуществляет взаимодействие с:

  - органами исполнительной власти Тульской области, в том числе министерством финансов Тульской области;

- органами местного самоуправления округа, отраслевыми (функциональными) и территориальным органами и должностными лицами администрации округа;

- учреждениями, предприятиями и организациями округа, их должностными лицами;

- главными распорядителями (получателями) бюджетных средств бюджета округа, главными администраторами доходов (источников финансирования дефицита) бюджета округа;

- органами  Федерального казначейства и их должностными лицами.

IХ. Ответственность бюджетного отдела 

9.1. Всю полноту ответственности за решение стоящих перед бюджетным отделом задач, указанных в разделе III. настоящего Положения,  своевременное и качественное выполнение предусмотренных в разделе IV. настоящего Положения функций, за руководство повседневной деятельностью бюджетного отдела несет начальник бюджетного отдела.

9.2. Ответственность сотрудников бюджетного отдела устанавливается действующим законодательством, Правилами внутреннего трудового распорядка и должностными инструкциями.

9.3. Все сотрудники бюджетного отдела несут ответственность за:

  - несоблюдение запретов и ограничений, установленных федеральным и областным законодательством о муниципальной службе в Российской Федерации;

  - неисполнение либо ненадлежащее исполнение бюджетного законодательства Российской Федерации, локальных актов финансового управления, настоящего Положения;

- несвоевременное и некачественное исполнение нормативных правовых актов Российской Федерации, Тульской области, правовых актов органов местного самоуправления округа;

- недостоверность и необоснованность подготавливаемых и представляемых в разные инстанции документов, материалов;

-   разглашение сведений служебного пользования;

- иную ответственность в соответствии с федеральным, областным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления округа.

9.4. Порядок привлечения сотрудников бюджетного отдела к ответственности определяется Правилами внутреннего трудового распорядка.

Х. Заключительные положения

10.1.  В процессе деятельности финансового управления в целом либо бюджетного отдела в данное Положение могут быть внесены изменения, которые утверждаются постановлением администрации округа.

10.2. Изменения к настоящему Положению подготавливаются и представляются начальником бюджетного отдела (в необходимых случаях) на согласование начальнику финансового управления для последующего утверждения постановлением администрации округа. 

  10.3. Настоящее Положение подлежит пересмотру не реже одного раза в 5 лет. 

	Приложение № 2

	к постановлению администрации муниципального образования 

Ефремовский муниципальный округ Тульской области    
           от «___» ______ 2025 № _____


	


ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе учета, отчетности и кредитования финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский 
муниципальный округ Тульской области

I. Общие положения

1.1. Настоящее положение об отделе учета, отчетности и кредитования финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – Положение) регламентирует повседневную деятельность отдела учета, отчетности и кредитования финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – отдел учета, отчетности и кредитования) и устанавливает:

организационно - правовой статус отдела учета, отчетности и кредитования;

цели, основные задачи и функции отдела учета, отчетности и кредитования;

полномочия, права и ответственность отдела учета, отчетности и кредитования;

порядок взаимодействия отдела учета, отчетности и кредитования с другими подразделениями (должностными лицами) финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – финансовое управление) и иными участниками взаимоотношений;

руководство и порядок организации работы отдела учета, отчетности и кредитования.

  1.2. Отдел учета, отчетности и кредитования входит в состав финансового управления как отдельное подразделение  с определенным функционалом. 

  Целями деятельности отдела учета, отчетности и кредитования являются:

  - участие  в бюджетных правоотношениях в процессе:

  осуществления учета доходов и расходов бюджета муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – бюджет округа);

  осуществления муниципальных заимствований, регулирования муниципального долга;

  исполнения бюджета округа, контроля за его исполнением;

  осуществления бюджетного учета, составления и утверждения бюджетной отчетности;

  - реализации комплекса мероприятий по организации деятельности финансового управления как главного распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора доходов бюджета округа, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета округа (в случае необходимости);

  - обеспечения соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения.

1.3. Непосредственное руководство отделом учета, отчетности и кредитования осуществляет его начальник, которому подчиняются все сотрудники отдела учета, отчетности и кредитования. Он в свою очередь непосредственно подчиняется начальнику финансового управления.
1.4. В своей повседневной деятельности отдел учета, отчетности и кредитования руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства финансов Российской Федерации, Законами Тульской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Тульской области, Правительства Тульской области, приказами министерства финансов Тульской области, Уставом муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, Положением о финансовом управлении, локальными актами финансового управления и настоящим Положением.

1.5. Условия труда, организация рабочих мест, а также иные вопросы регулирования трудовых отношений сотрудников отдела учета, отчетности и кредитования определяются и регулируются в финансовом управлении Правилами внутреннего трудового распорядка, устанавливаемыми в администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – Правила внутреннего трудового распорядка).

1.6. Оплата труда сотрудников отдела учета, отчетности и кредитования осуществляется в соответствии с Положениями об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области и об условиях оплаты труда специалистов и служащих администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы соответственно, установленные нормативными правовыми актами муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области. 

1.7. Нормы и правила, содержащиеся в настоящем Положении, являются обязательными для исполнения всеми сотрудниками отдела учета, отчетности и кредитования.
II. Структура и штатная численность 

отдела учета, отчетности и кредитования

2.1. Организационно-штатная структура и численный состав отдела учета, отчетности и кредитования определяется штатным расписанием финансового управления исходя из содержания и объема, возлагаемых на него задач и вытекающих из них функций, которое утверждается постановлением администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – администрация округа) в установленном порядке.

Изменения в организационно-штатной структуре и численном составе отдела учета, отчетности и кредитования производятся путем внесения изменений  в штатное расписание финансового управления либо введения в действие нового штатного расписания, утверждаемых постановлением администрации  округа.

2.2. Деятельность каждого сотрудника отдела учета, отчетности и кредитования, его права и обязанности регламентируется должностной инструкцией. 

Разработка должностных инструкций сотрудников отдела учета, отчетности и кредитования осуществляется его начальником на основе квалификационных требований, предъявляемых к сотрудникам.

Должностные инструкции сотрудников отдела учета, отчетности и кредитования утверждаются главой администрации округа по согласованию с начальником финансового управления и начальником отдела учета, отчетности и кредитования.

2.3. Должностные инструкции подлежат переработке, либо в них могут быть внесены изменения и (или) дополнения, в случае изменений и (или) дополнений в целях, задачах и (или) функциях отдела учета, отчетности и кредитования или в содержании обязанностей его сотрудников, но не реже чем один раз в 5 лет.

III. Основные задачи 

отдела учета, отчетности и кредитования  

3.1. Реализация целей деятельности отдела учета, отчетности и кредитования достигается посредством выполнения им комплекса задач.

3.2. Основными задачами отдела учета, отчетности и кредитования являются:

- обеспечение выполнения основных целей, стоящих перед финансовым управлением, в пределах своей компетенции;

  - участие в организации и ведении бюджетного процесса в муниципальном образовании Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – округ);

  -  совершенствование бюджетного учета и отчетности в округе в целом;

  - внедрение передовых форм и методов ведения бюджетного учета с использованием автоматизированных систем управления и сетевых компьютерных программ;

  - контроль за расходованием денежных средств в соответствии с целевым назначением;
- контроль за сохранностью материальных ценностей в финансовом управлении;

  - получение своевременной и достоверной отчетности главных распорядителей, получателей бюджетных средств, главных администраторов, администраторов доходов бюджета округа, главных администраторов, администраторов источников финансирования дефицита бюджета округа;

  - организация и проведение экономического анализа, подготовка и разработка предложений по повышению экономических показателей  финансово-хозяйственной деятельности финансового управления, других участников бюджетного процесса округа;

- организация исполнения в установленном порядке бюджета округа, составление отчета об исполнении бюджета округа;

- предупреждение и устранение нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения по использованию бюджетных средств;

- повышение экономности и результативности использования бюджетных средств путем принятия и реализации решений по результатам внутреннего муниципального финансового контроля;
- иные задачи в соответствии с федеральным законодательством, законодательством  Тульской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления округа.

IV. Основные функции 

отдела учета, отчетности и кредитования
          4.1. В соответствии с возложенными на отдел учета, отчетности и кредитования задачами он обеспечивает выполнение установленных функций.

4.2.  Основными функциями отдела учета, отчетности и кредитования являются:

- участие в разработке, разработка и согласование муниципальных правовых актов органов местного самоуправления округа по вопросам, входящим в компетенцию отдела учета, отчетности и кредитования и финансового управления в целом;

- ведение учета поступления налоговых и неналоговых доходов по бюджету округа в соответствии с информацией, представляемой Управлением Федерального казначейства по Тульской области;

- сверка поступлений по налоговым и неналоговым платежам в бюджет округа, с данными Управления Федерального казначейства по Тульской области;

- ведение учета средств, поступивших от бюджетов других уровней Российской Федерации, средств безвозмездных поступлений и от иной приносящей доход деятельности;

- ведение операций по доходам и расходам бюджета округа с единого счета бюджета округа;
- составление, утверждение и ведение бюджетной сметы финансового управления;

- составление и ведение бюджетной росписи финансового управления;

- ведение бюджетного учета по кассовому исполнению бюджета округа;

- сбор, рассмотрение, анализ и объединение бюджетной отчетности главных распорядителей средств бюджета округа;

- составление и представление ежемесячной, квартальной, годовой отчетности об исполнении бюджета округа с необходимыми документами и материалами в министерство финансов Тульской области в установленные сроки;

- сбор, рассмотрение, анализ и объединение бухгалтерской отчетности   главных распорядителей средств бюджета округа за бюджетные  и автономные учреждения округа;

- составление и представление квартальной, годовой отчетности бюджетных и автономных учреждений округа с необходимыми документами и материалами в министерство финансов Тульской области в установленные сроки;

- ведение работы по уточнению невыясненных поступлений, поступивших в бюджет округа; 

- подготовка документов для заключения муниципальных контрактов (договоров), соглашений о предоставлении кредитов от кредитных организаций и на получение бюджетных кредитов; 

- осуществление учета и регистрации муниципальных заимствований, предоставляемых муниципальных гарантий, ведение муниципальной долговой книги;

- контроль за своевременным исполнением обязательств по погашению и обслуживанию муниципального долг округа;

- осуществление закупок для нужд финансового управления в соответствии с  законодательством Российской Федерации;

  - осуществление предварительного контроля за соответствием заключаемых договоров лимитам бюджетных обязательств;

  - проведение работы по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд финансового управления;

- проведение инвентаризации имущества и финансовых обязательств, переоценки основных средств и нематериальных активов в финансовом управлении;

- осуществление методологического руководства по ведению бюджетного и бухгалтерского учета, составлению отчетности в муниципальных учреждениях, финансируемых из бюджета округа;

- осуществление внутреннего муниципального финансового контроля в рамках установленных полномочий;

- осуществление работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности отдела учета, отчетности и кредитования;

- организация  своевременного рассмотрения писем, запросов, предложений органов законодательной и исполнительной власти Тульской области, органов местного самоуправления округа, учреждений, предприятий и организаций округа, других инстанций по вопросам, относящимся к компетенции отдела учета, отчетности и кредитования;

          - осуществление иных функций, вытекающих из поставленных целей и задач, определенных Бюджетным кодексом Российской Федерации, иными актами бюджетного законодательства Российской Федерации и Тульской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления округа.

V. Полномочия и права

отдела учета, отчетности и кредитования

5.1. В интересах надлежащего осуществления своей деятельности отдел учета, отчетности и кредитования наделяется соответствующими полномочиями и обладает определенными правами.

5.2. Отдел учета, отчетности и кредитования в пределах своей компетенции в установленной сфере деятельности обладает следующими полномочиями:

- по разработке и внесению в администрацию округа проектов муниципальных правовых актов, по вопросам, относящимся к сфере деятельности финансового управления, по которым требуются решения администрации округа;

- по разработке и внесению на рассмотрение и утверждение начальнику финансового управления локальных актов финансового управления, обеспечивающих реализацию бюджетного процесса в округе, составление бюджетной отчетности, а также локальных правовых актов, необходимых для организации деятельности финансового управления, как главного распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора доходов бюджета округа; 

- по осуществлению финансовым управлением отдельных бюджетных полномочий главного распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора доходов бюджета округа;

- по проведению мероприятий, связанных с осуществлением закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд с учетом положений Бюджетного кодекса Российской Федерации;          

- по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля;

- по осуществлению иных полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации, другими актами бюджетного законодательства Российской Федерации, Тульской области и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления округа, в соответствии с целями и задачами и в рамках функций отдела учета, отчетности и кредитования, установленных настоящим Положением.

5.3. Отдел учета, отчетности и кредитования в пределах своей компетенции в установленной сфере деятельности вправе:

- запрашивать и получать в установленном порядке от отраслевых (функциональных) органов администрации округа, являющихся  главными распорядителями бюджетных средств, главными администраторами доходов, главными администраторами источников финансирования дефицита бюджета округа, а также от муниципальных бюджетных, автономных и казенных учреждений округа материалы, необходимые для составления отчета об исполнении бюджета округа, а также иные материалы по вопросам, входящим в компетенцию отдела учета, отчетности и кредитования;

  - осуществлять методическое руководство при подготовке и составлении отчетности об исполнении бюджета округа главными распорядителями бюджетных средств, главными администраторами доходов, главными администраторами источников финансирования дефицита бюджета округа;

          - осуществлять сбор, обработку и анализ информации о состоянии муниципальных финансов, вести переписку с участниками взаимоотношений;

- осуществлять взаимодействие с органами исполнительной власти Тульской области, органами местного самоуправления округа, иными учреждениями, предприятиями и организациями  округа, их должностными лицами;

- осуществлять взаимодействие с главными распорядителями, получателями бюджетных средств, главными администраторами доходов, главными администраторами источников финансирования дефицита бюджета округа, органами  Федерального казначейства;

- осуществлять внутренний муниципальный финансовый контроль; 

- представлять (через уполномоченных лиц) интересы финансового управления на протокольных мероприятиях (совещаниях, рабочих группах, комитетах и др.), в ходе которых затрагиваются вопросы, относящиеся к компетенции финансового управления;

- разрабатывать и вносить на рассмотрение начальника финансового управления предложения по вопросам, относящимся к сфере деятельности финансового управления, а также вопросам организации деятельности отдела учета, отчетности и кредитования;

- реализовывать иные права, вытекающие из функций и полномочий финансового управления.

VI. Руководство отделом 

учета, отчетности и кредитования

6.1. Отдел учета, отчетности и кредитования возглавляет начальник отдела учета, отчетности к кредитования, назначаемый  и освобождаемый от должности главой администрации округа по согласованию с начальником финансового управления, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. Начальник отдела учета, отчетности и кредитования:

- осуществляет руководство отделом учета, отчетности и кредитования, обеспечивая выполнение поставленных для него целей и задач, установленных функций;

          - разрабатывает Положение об отделе учета, отчетности и кредитования, должностные инструкции на сотрудников отдела учета, отчетности и кредитования;

          - составляет ежеквартальный план  работы отдела учета, отчетности и кредитования – составную часть ежеквартального плана работы финансового управления;

          - осуществляет контроль за соблюдением  сотрудниками отдела учета, отчетности и кредитования, установленных норм и правил внутреннего трудового распорядка, выполнением ими установленных должностных обязанностей;

          - обладает полномочиями, наделенными приказом финансового управления или доверенностью, оформленными в установленном порядке;

- выполняет другие функции в соответствии с должностной инструкцией.

6.3. На период отсутствия начальника отдела учета, отчетности и кредитования исполнение его обязанностей возлагается на сотрудника отдела учета, отчетности и кредитования, уполномоченного должностной инструкцией.

VII. Организация работы

отдела учета, отчетности и кредитования 

7.1. Работа отдела учета, отчетности и кредитования строится на основании ежеквартальных планов работ на текущий год, на основе сочетания единоначалия и коллегиальности, персональной ответственности каждого сотрудника отдела учета, отчетности и кредитования на закрепленном участке работы и за выполнение отдельных поручений начальника финансового управления и (или) начальника отдела учета, отчетности и кредитования.

7.2. Управление повседневной деятельностью отдела учета, отчетности и кредитования осуществляется начальником отдела учета, отчетности и кредитования путем отдачи устных и письменных (в случае необходимости) распоряжений (указаний) сотрудникам отдела учета, отчетности и кредитования.

7.3. Обеспечение деятельности отдела учета, отчетности и кредитования техническими, материальными и иными средствами осуществляется в соответствии с единым порядком обеспечения деятельности финансового управления.

7.4. Отдел учета, отчетности и кредитования отчитывается о своей работе перед начальником финансового управления.

VIII. Организация взаимодействия

отдела учета, отчетности и кредитования

8.1. В целях обеспечения реализации бюджетного процесса в округе, регулирования бюджетных правоотношений между субъектами бюджетных правоотношений по вопросам, относящимся к компетенции отдела учета, отчетности и кредитования, а также при решении вопросов внутренней деятельности финансового управления, предполагается взаимодействие отдела учета, отчетности и кредитования с другими структурными подразделениями и должностными лицами финансового управления, которое заключается в согласованности выполнения определенных действий (операций, процедур и т.п.).

8.2. Организационное взаимодействие с другими структурными подразделениями и должностными лицами финансового управления достигается путем согласования мероприятий, (информирования о мероприятиях), связанных с исполнением бюджета округа, контроля за его исполнением и составлением бюджетной отчетности.

8.3. Документационное взаимодействие достигается посредством участия в разработке и согласования начальником отдела учета, отчетности и кредитования локальных актов финансового управления, разрабатываемых иными структурными подразделениями финансового управления, но которые затрагивают (непосредственно либо опосредованно) сферу деятельности отдела  учета, отчетности и кредитования.

8.4. Выполнение мероприятий по обслуживанию оргтехники отдела учета, отчетности и кредитования, обеспечению защиты служебной информации от несанкционированного доступа и уничтожения возлагается на уполномоченного сотрудника финансового управления.

8.5. Кроме того, в рамках своих функций отдел учета, отчетности и кредитования в процессе своей деятельности при необходимости осуществляет взаимодействие с:

  - органами исполнительной власти Тульской области, в том числе министерством финансов Тульской области;

- органами местного самоуправления округа, отраслевыми (функциональными) и территориальным органами и должностными лицами администрации округа;

- учреждениями, предприятиями и организациями округа, их должностными лицами;

- главными распорядителями (получателями) бюджетных средств, главными администраторами доходов (источников финансирования дефицита) бюджета округа;

- органами  Федерального казначейства и их должностными лицами.

IХ. Ответственность отдела 

учета, отчетности и кредитования

9.1. Всю полноту ответственности за решение стоящих перед отделом учета, отчетности и кредитования задач, указанных в разделе III. настоящего Положения,  своевременное и качественное выполнение предусмотренных в разделе IV. настоящего Положения  функций, за руководство повседневной деятельностью отдела учета, отчетности и кредитования несет начальник отдела учета, отчетности и кредитования.

9.2. Ответственность сотрудников отдела учета, отчетности и кредитования устанавливается действующим законодательством, Правилами внутреннего трудового распорядка и должностными инструкциями.

9.3. Все сотрудники отдела учета, отчетности и кредитования несут ответственность за:

  - несоблюдение запретов и ограничений, установленных федеральным и областным законодательством о муниципальной службе в Российской Федерации;

  - неисполнение либо ненадлежащее исполнение бюджетного законодательства Российской Федерации, локальных актов финансового управления, настоящего Положения;

- несвоевременное и некачественное исполнение нормативных правовых актов Российской Федерации, Тульской области, правовых актов органов местного самоуправления округа;

- недостоверность и необоснованность подготавливаемых и представляемых в разные инстанции документов, материалов;

- разглашение сведений  служебного пользования;

- иную ответственность в соответствии с федеральным, областным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления округа.

9.4. Порядок привлечения сотрудников отдела учета, отчетности и кредитования к ответственности определяется Правилами внутреннего трудового распорядка.

Х. Заключительные положения

10.1.  В процессе деятельности финансового управления в целом либо отдела учета, отчетности и кредитования в частности в данное Положение могут быть внесены изменения, которые утверждаются постановлением администрации округа.

10.2. Изменения к настоящему Положению подготавливаются и представляются начальником отдела учета, отчетности и кредитования (в необходимых случаях) на согласование начальнику финансового управления для последующего утверждения постановлением администрации округа. 

  10.3. Настоящее Положение подлежит пересмотру не реже одного раза в 5 лет. 

	Приложение № 3

	к постановлению администрации муниципального образования 

Ефремовский муниципальный округ Тульской области 

от «___» ______ 2025 № _____



П О Л О Ж Е Н И Е

об отделе предварительного и текущего контроля 

финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области
I. Общие положения

1.1. Настоящее положение об отделе предварительного и текущего контроля финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – Положение) регламентирует повседневную деятельность отдела предварительного и текущего контроля финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – отдел предварительного и текущего контроля) и устанавливает:

организационно - правовой статус отдела предварительного и текущего контроля;

цели, основные задачи и функции отдела предварительного и текущего контроля;

полномочия, права и ответственность отдела предварительного и текущего контроля;

порядок взаимодействия отдела предварительного и текущего контроля с другими подразделениями (должностными лицами) финансового управления администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – финансовое управление) и иными участниками взаимоотношений;

руководство и порядок организации работы отдела предварительного и текущего контроля.

1.2. Отдел предварительного и текущего контроля входит в состав финансового управления как отдельное подразделение с определенным функционалом. 

Целью деятельности отдела предварительного и текущего контроля является обеспечение долгосрочной устойчивой бюджетной системы муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области в процессе реализации основных направлений финансовой и бюджетной политики в муниципальном образовании Ефремовский муниципальный округ Тульской области.

  1.3. Непосредственное руководство отделом предварительного и текущего контроля осуществляет начальник отдела предварительного и текущего контроля, которому подчиняются все сотрудники отдела предварительного и текущего контроля. Он в свою очередь непосредственно подчиняется начальнику финансового управления.
1.4. В своей повседневной деятельности отдел предварительного и текущего контроля руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Министерства финансов Российской Федерации, Законами Тульской области, постановлениями и распоряжениями Губернатора Тульской области, Правительства Тульской области, приказами министерства финансов Тульской области, Уставом муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, Положением о финансовом управлении, локальными актами финансового управления и настоящим Положением.

1.5. Условия труда, организация рабочих мест, а также иные вопросы регулирования трудовых отношений сотрудников отдела предварительного и текущего контроля определяются и регулируются в финансовом управлении Правилами внутреннего трудового распорядка, устанавливаемыми в администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – Правила внутреннего трудового распорядка).

1.6. Оплата труда сотрудников отдела предварительного и текущего контроля осуществляется в соответствии с Положениями об оплате труда муниципальных служащих муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области и об условиях оплаты труда специалистов и служащих администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области, замещающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы соответственно, установленные нормативными правовыми актами муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области. 

1.7. Нормы и правила, содержащиеся в настоящем Положении, являются обязательными для исполнения всеми сотрудниками отдела предварительного и текущего контроля.
II. Структура и штатная численность

отдела предварительного и текущего контроля

2.1. Организационно-штатная структура и численный состав отдела предварительного и текущего контроля определяется штатным расписанием финансового управления исходя из содержания и объема, возлагаемых на него задач и вытекающих из них функций, которое утверждается   постановлением администрации муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – администрация округа) в установленном порядке.

Изменения в организационно-штатной структуре и численном составе отдела предварительного и текущего контроля производятся путем внесения изменений  в штатное расписание финансового управления либо введения в действие нового штатного расписания, утверждаемых постановлением администрации  округа.

2.2. Деятельность каждого сотрудника отдела предварительного и текущего контроля, его права и обязанности регламентируется должностной инструкцией. 

Разработка должностных инструкций сотрудников отдела предварительного и текущего контроля осуществляется начальником отдела предварительного и текущего контроля на основе квалификационных требований, предъявляемых к сотрудникам отдела предварительного и текущего контроля.

Должностные инструкции сотрудников отдела предварительного и текущего контроля утверждаются главой администрации округа по согласованию с начальником финансового управления и начальником отдела предварительного и текущего контроля.

2.3. Должностные инструкции подлежат переработке, либо в них могут быть внесены изменения и (или) дополнения, в случае изменений и (или) дополнений в целях, задачах и (или) функциях отдела предварительного и текущего контроля или в содержании обязанностей его сотрудников, но не реже чем один раз в 5 лет.

III. Основные задачи 

отдела предварительного и текущего контроля 

3.1. Реализация целей деятельности отдела предварительного и текущего контроля достигается посредством выполнения им комплекса задач.

3.2. Основными задачами отдела предварительного и текущего контроля являются:

- обеспечение предварительного и текущего контроля  за ведением операций со средствами бюджета муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – бюджет округа) участниками бюджетного процесса муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее – округ), лицевые счета которых открыты в финансовом управлении;

      - иные задачи в соответствии с федеральным законодательством, законодательством  Тульской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления округа.
IV. Основные функции 

отдела предварительного и текущего контроля 

          4.1. В соответствии с возложенными на отдел предварительного и текущего контроля задачами он обеспечивает выполнение установленных функций.

4.2.  Основными функциями отдела предварительного и текущего контроля являются:

- ведение учета   операций по исполнению  бюджета округа;

 - открытие и ведение лицевых счетов главным распорядителям и получателям средств бюджета округа (далее – главные распорядители (получатели) бюджетных средств), главным администраторам и администраторам источников финансирования дефицита бюджета округа (далее – главные администраторы (администраторы) источников финансирования дефицита бюджета) необходимых для учета операций по кассовому обслуживанию исполнения расходов бюджета округа;

  - открытие и ведение лицевых счетов бюджетным и автономным учреждениям округа, необходимых для осуществления учета операций со средствами бюджетных, автономных учреждений;

- взаимодействие с  главными распорядителями (получателями)  бюджетных средств, главными администраторами (администраторами) источников финансирования дефицита бюджета, бюджетными, автономными учреждениями по вопросам открытия, переоформления и закрытия их лицевых счетов;
- применения передовых форм и методов ведения бюджетного учета с учетом внедрения и  использования автоматизированных систем управления и сетевых компьютерных программ;

- принятие на учет бюджетных обязательств  получателей   бюджетных средств, а также изменений к бюджетным обязательствам, путем согласования в электронном виде в программном продукте сведений о муниципальных контрактах (договорах) на поставку товаров, выполнения работ, оказание услуг для обеспечения муниципальных нужд (далее – муниципальный контракт   или договор) и об их уточнениях; 

- принятие на учет бюджетных обязательств  бюджетных, автономных учреждений, финансовое обеспечение которых осуществляется за счет субсидий, полученных из бюджета округа  в соответствии в абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 и пунктом 1 статьи 78.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее – целевые субсидии), а также  изменений к бюджетным обязательствам, путем согласования в электронном виде в программном продукте сведений о гражданско-правовых договорах на поставку товара, выполнения работ, оказание услуг и  об их уточнениях;

- учет и подтверждение денежных обязательств;

- подтверждение и санкционирование оплаты денежных обязательств получателей бюджетных средств; 

          - подтверждение и санкционирование расходов бюджетных, автономных учреждений источником финансового обеспечения, которых являются целевые субсидии;

  - организация и  проведение операций со средствами бюджета округа на соответствующих лицевых счетах главных распорядителей (получателей) бюджетных средств, главных администраторов (администраторов) источников финансирования дефицита бюджета;

  - организация и проведение операций  со средствами бюджетных, автономных учреждений;

  - осуществление учета бюджетных обязательств получателей бюджетных средств, бюджетных, автономных учреждений, финансируемых из бюджета округа за счет целевых субсидий;

  -  формирование документооборота по лицевым счетам, открытым  в финансовом управлении; 

  -  контроль за наличием средств на лицевых счетах, открытых в финансовом управлении главным распорядителям (получателям) бюджетных средств, главным администраторам (администраторам) источников финансирования дефицита бюджета, бюджетным, автономным учреждениям; 

  - контроль за наличием у получателей бюджетных средств, бюджетных, автономных учреждений, финансируемых из бюджета округа за счет целевых субсидий, документов, подтверждающих принятые ими денежные обязательства и подлежащие оплате;

  - осуществление контроля, предусмотренного частью 5 статьи 99 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; 

  - организация работы по исполнению судебных актов, предусматривающих обращение взыскания на средства бюджета округа по денежным обязательствам казенных учреждений округа;

- организация работы по исполнению судебных актов, предусматривающих обращение взыскания на средства бюджетных, автономных учреждений;

          - организация работы по исполнению решений налоговых органов о взыскании налога, сбора, пеней и штрафов, предусматривающих обращение взыскания на средства бюджета округа, средства бюджетных, автономных учреждений;

  - осуществление, в рамках своей компетенции, ведение делопроизводства, формирование и отправление/получение корреспонденции и другой информации по электронным каналам связи;

  - обеспечение в пределах своей компетенции защиты сведений,  ограниченного распространения;

  - ведение работы по администрированию локальной вычислительной сети финансового управления;

  - сопровождение и обновление установленных в финансовом управлении программных продуктов;

  - участие в проверке технического состояния ПЭВМ, выполнение профилактической работы по подготовке ПЭВМ к работе;

  - подготовка определенной документации и составление заявок на сертификаты электронных подписей, формирование ключей электронных подписей, установка сертификатов электронных подписей для программных продуктов, используемых финансовым управлением;

- участие в проведении тематических совещаний, семинаров  с руководителями и экономическими службами главных распорядителей (получателей) бюджетных средств;

          -  проведение мероприятий по повышению профессионального уровня работников отдела предварительного и текущего контроля;

          -  своевременное рассмотрение писем, запросов, предложений органов законодательной и исполнительной власти области, местного самоуправления, предприятий и организаций округа, других инстанций по вопросам, относящимся к компетенции  отдела предварительного и текущего контроля;

          - осуществление иных функций, вытекающих из поставленных целей и задач, определенных Бюджетным кодексом Российской Федерации, иными актами бюджетного законодательства Российской Федерации и Тульской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления  округа.

V. Полномочия и права 

отдела предварительного и текущего контроля 

5.1. В интересах надлежащего осуществления своей деятельности отдел предварительного и текущего контроля наделяется соответствующими полномочиями и обладает определенными правами.

5.2.  Отдел предварительного и текущего контроля в пределах своей компетенции в установленной сфере деятельности обладает следующими полномочиями:

- по разработке и внесению в администрацию округа проектов муниципальных правовых актов, по вопросам, относящимся к сфере деятельности финансового управления и необходимых для исполнению бюджета округа в части расходов;

- по разработке и внесению на рассмотрение и утверждение начальнику финансового управления локальных актов финансового управления, обеспечивающих реализацию бюджетного процесса в округе;

- по осуществлению иных полномочий, установленных Бюджетным кодексом Российской Федерации, другими актами бюджетного законодательства Российской Федерации, Тульской области и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления округа, в соответствии с целями и задачами и в рамках функций отдела предварительного и текущего контроля, установленных настоящим Положением.

5.3. Отдел предварительного и текущего контроля в пределах своей компетенции в установленной сфере деятельности вправе:

- запрашивать и получать в установленном порядке от отраслевых (функциональных) органов администрации округа, являющихся  главными распорядителями бюджетных средств, главными администраторами источников финансирования дефицита бюджета, а также  от учреждений, предприятий и организаций, материалы, необходимые для работы отела предварительного и текущего контроля;

- осуществлять взаимодействие с органами исполнительной власти Тульской области, органами местного самоуправления округа, иными учреждениями, предприятиями и организациями округа, их должностными лицами;

- осуществлять взаимодействие с главными распорядителями (получателями) бюджетных средств, главными администраторами (администраторами) источников финансирования дефицита бюджета, органами  Федерального казначейства;

- представлять (через уполномоченных лиц) интересы финансового управления на протокольных мероприятиях (совещаниях, рабочих группах, комитетах и др.), в ходе которых затрагиваются вопросы, относящиеся к компетенции финансового управления;

- разрабатывать и вносить на рассмотрение начальника финансового управления предложения по вопросам, относящимся к сфере деятельности финансового управления, а также вопросам организации деятельности отдела предварительного и текущего контроля;

- реализовывать иные права, вытекающие из функций и полномочий финансового управления.

VI. Руководство отделом

 предварительного и текущего контроля 

6.1. Отдел предварительного и текущего контроля возглавляет начальник отдела предварительного и текущего контроля, назначаемый  и освобождаемый от должности главой администрации округа по согласованию с начальником финансового управления, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. Начальник отдела предварительного и текущего контроля:

- осуществляет руководство отделом предварительного и текущего контроля, обеспечивая выполнение поставленных для него целей и задач, установленных функций;

          - разрабатывает Положение об отделе предварительного и текущего контроля, должностные инструкции на сотрудников отдела предварительного и текущего контроля;

          - составляет ежеквартальный план  работы отдела предварительного и текущего контроля – составную часть ежеквартального плана работы финансового управления;

          - осуществляет контроль за соблюдением сотрудниками отдела предварительного и текущего контроля, установленных норм и правил внутреннего трудового распорядка, выполнением ими установленных должностных обязанностей;

          - обладает полномочиями, наделенными приказом финансового управления или доверенностью, оформленными в установленном порядке;

- выполняет другие функции в соответствии с должностной инструкцией.

6.3. На период отсутствия начальника отдела предварительного и текущего контроля исполнение его обязанностей возлагается на сотрудника отдела предварительного и текущего контроля, уполномоченного должностной инструкцией.
VII. Организация работы

отдела предварительного и текущего контроля 

7.1. Работа отдела предварительного и текущего контроля строится на основании ежеквартальных планов работ на текущий год, на основе сочетания единоначалия и коллегиальности, персональной ответственности каждого сотрудника отдела предварительного и текущего контроля на закрепленном участке работы и за выполнение отдельных поручений начальника финансового управления и (или) начальника отдела предварительного и текущего контроля.

7.2. Управление повседневной деятельностью отдела предварительного и текущего контроля осуществляется начальником отдела предварительного и текущего контроля путем отдачи устных и письменных (в случае необходимости) распоряжений (указаний) сотрудникам отдела предварительного и текущего контроля.

7.3. Обеспечение деятельности отдела предварительного и текущего контроля техническими, материальными и иными средствами осуществляется в соответствии с единым порядком обеспечения деятельности финансового управления.

7.4. Отдел предварительного и текущего контроля отчитывается о своей работе перед начальником финансового управления.

VIII. Организация взаимодействия

отдела предварительного и текущего контроля 

8.1. В целях обеспечения реализации бюджетного процесса в округе, регулирования бюджетных правоотношений между субъектами бюджетных правоотношений по вопросам, относящимся к компетенции отдела предварительного и текущего контроля, а также при решении вопросов внутренней деятельности финансового управления, предполагается взаимодействие отдела предварительного и текущего контроля с другими структурными подразделениями и должностными лицами финансового управления, которое заключается в согласованности выполнения определенных действий (операций, процедур и т.п.).

8.2. Организационное взаимодействие с другими структурными подразделениями и должностными лицами финансового управления достигается путем согласования выполнения мероприятий (информирования о мероприятиях), связанных с исполнением бюджета округа, контроля за его исполнением и составлением бюджетной отчетности.

8.3. Документационное взаимодействие достигается посредством  участия в разработке и согласования начальником отдела предварительного и текущего контроля локальных актов финансового управления, разрабатываемых иными структурными подразделениями финансового управления, но которые затрагивают (непосредственно либо опосредованно) сферу деятельности отдела  предварительного и текущего контроля.

8.4. Выполнение мероприятий по обслуживанию оргтехники отдела предварительного и текущего контроля, обеспечению защиты служебной информации от несанкционированного доступа и уничтожения возлагается на уполномоченного сотрудника финансового управления.

8.5. Кроме того, в рамках своих функций отдел предварительного и текущего контроля в процессе своей деятельности при необходимости осуществляет взаимодействие с:

  - органами исполнительной власти Тульской области, в том числе министерством финансов Тульской области;

- органами местного самоуправления округа, отраслевыми (функциональными) и территориальным органами и должностными лицами администрации округа;

- учреждениями, предприятиями и организациями округа, их должностными лицами;

- главными распорядителями (получателями) бюджетных средств, главными администраторами (администраторами) источников финансирования дефицита бюджета округа, бюджетными, автономными учреждениями;

- органами  Федерального казначейства и их должностными лицами.

IХ. Ответственность отдела

 предварительного и текущего контроля

9.1. Всю полноту ответственности за решение стоящих перед отделом предварительного и текущего контроля задач, указанных в разделе III. настоящего Положения,  своевременное и качественное выполнение предусмотренных в разделе IV. настоящего Положения  функций, за руководство повседневной деятельностью отдела предварительного и текущего контроля несет начальник отдела предварительного и текущего контроля.

9.2. Ответственность сотрудников отдела предварительного и текущего контроля устанавливается действующим законодательством, Правилами внутреннего трудового распорядка и должностными инструкциями.

9.3. Все сотрудники отдела предварительного и текущего контроля несут ответственность за:

  - несоблюдение запретов и ограничений, установленных Федеральным и областным законодательством о муниципальной службе в Российской Федерации;

  - неисполнение либо ненадлежащее исполнение бюджетного законодательства Российской Федерации, локальных актов финансового управления, настоящего Положения;

- несвоевременное и некачественное исполнение нормативных правовых актов Российской Федерации, Тульской области, правовых актов органов местного самоуправления округа;

- недостоверность и необоснованность подготавливаемых и представляемых в разные инстанции документов, материалов;

- разглашение сведений  служебного пользования;

- иную ответственность в соответствии с федеральным, областным законодательством, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления округа.

9.4. Порядок привлечения сотрудников отдела предварительного и текущего контроля к ответственности определяется Правилами внутреннего трудового распорядка.

Х. Заключительные положения

10.1.  В процессе деятельности финансового управления в целом либо отдела предварительного и текущего контроля в частности в данное Положение могут быть внесены изменения, которые утверждаются постановлением администрации округа.

10.2. Изменения к настоящему Положению подготавливаются и представляются начальником отдела предварительного и текущего контроля (в необходимых случаях) на согласование начальнику финансового управления для последующего утверждения постановлением администрации округа. 

  10.3. Настоящее Положение подлежит пересмотру не реже одного раза в 5 лет. 

