
АКТ 
камеральной проверки 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
«Детско-юношеская спортивная школа № 6 «Волна» 

г. Ефремов «25» декабря 2024г. 

В соответствии с пунктом 12 раздела I I Федерального стандарта внутреннего 
государственного (муниципального) финансового контроля «Проведение проверок, 
ревизий и обследований и оформление их результатов», утвержденного 
постановлением Правительства Российской Федерации от 17.08.2020 № 1235, и на 
основании п. 22 плана проведения контрольных мероприятий по внутреннему 
муниципальному финансовому контролю на 2024 год, приказа финансового 
управления администрации муниципального образования город Ефремов от 08 ноября 
2024 года №58 "О проведении контрольного мероприятия" проведена камеральная 
проверка муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
«Детско-юношеская спортивная школа №6 «Волна» (далее - МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна»). 

Тема контрольного мероприятия: «Проверка эффективности использования 
средств бюджета муниципального образования город Ефремов, формирования и 
исполнения муниципального задания за 2023 год». 

Проверяемый период: 2023 год. 

Камеральная проверка проведена консультантом отдела учета, отчетности и 
кредитования финансового управления администрации муниципального образования 
город Ефремов Ланкевич Светланы Анатольевны. 

Срок проведения камеральной проверки составил 15 рабочих дней с 25 ноября 
по 13 декабря 2024 года. 

Общие сведения об объекте контроля: 

Тип учреждения - бюджетное учреждение дополнительного образования. 

В соответствии с пунктом 1.1 Устава муниципального бюджетного учреждения 
дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа №6 «Волна» 
(далее - Устав) учреждение является некоммерческой организацией, созданной для 
выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных 
законодательством Российской Федерации полномочий органов местного 
самоуправления по организации учебно-спортивной деятельности в соответствии с 
разработанной системой многолетней спортивной подготовки, обеспечивающей 
преемственность организационных форм подготовки спортсменов определенных 
возрастных групп на территории муниципального образования город Ефремов. 

МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» осуществляет свою деятельность в сфере 
образования (в части дополнительного образования физкультурно-спортивной 
направленности) (пункт 2.1 Устава). 

При этом в соответствии со статьей 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 №7-
ФЗ «О некоммерческих организациях» бюджетным учреждением признается 
некоммерческая организация, созданная муниципальным образованием для выполнения 



работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных 
законодательством Российской Федерации полномочий органов местного 
самоуправления в установленных сферах: науки, образования, здравоохранения, 
культуры, социальной защиты, занятости населения, физической культуры и спорта, а 
также в иных сферах. 

Полномочия органов местного самоуправления городских округов в сфере 
образования установлены статьей 9 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
"Об образовании в Российской Федерации" (далее Закон №273-Ф3). 

Полномочия органов местного самоуправления, указанные в пункте 1.1 Устава, не 
соответствует полномочиям органов местного самоуправления в сфере образования, 
установленным Законом №273-Ф3. 

Юридический и фактический адрес: 301840, Тульская область, г. Ефремов, 
ул. Тульское шоссе, д. 16. 

ИНН 7113501699 
ОГРН 1097154030764 

Функции и полномочия учредителя МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна», созданного 
на базе муниципального имущества муниципального образования город Ефремов, 
осуществляются администрацией муниципального образования город Ефремов (далее -
администрация). 

Адрес нахождения учредителя: 301840, Тульская область, город Ефремов, 
ул. Свердлова, д.43. 

Телефон приемной администрации: (48741) 62532. 

Органом администрации муниципального образования город Ефремов, 
осуществляющим на территории муниципального образования город Ефремов в 
отношении подведомственных ему муниципальных учреждений функции по 
проведению единой политики, в том числе в сфере образования (в части 
дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности), является 
Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту 
администрации муниципального образования город Ефремов (далее - Управление по 
культуре). МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» находится в ведении Управления по 
культуре. 

Адрес нахождения Управления по культуре: 301840, Тульская область, город 
Ефремов, ул. Ломоносова, д.48. 

Телефон/факс (48741) 66360. 

Ведение бухгалтерского учета в МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» осуществляет 
муниципальное казенное учреждение муниципального образования город Ефремов 
«Централизованная бухгалтерия» (далее - МКУ «ЦБ») в соответствии с договором б/н 
от 26.01.2015 года. Должностными лицами, имеющими право подписи платежных 
документов в проверяемом периоде, являются и.о. директора МКУ «ЦБ» Афанасьева 
С П . и главный бухгалтер МКУ «ЦБ» Барболина Т.А. 

Бухгалтерский учет осуществляется в соответствии с Бюджетным кодексом 
Российской Федерации (далее - БК РФ), Федеральным законом от 06.12.2011 
№402-ФЗ «О бухгалтерском учете», приказом Министерства финансов Российской 
Федерации от 01.12.2010 №157н «Об утверждении Единого плана счетов 
бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), 



органов местного самоуправления, органов управления государственными 
внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных 
(муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению». 

В МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» в проверяемом периоде действовали лицевые 
счета 858 03 174 8, 858 03 174 9, открытые в установленном порядке в финансовом 
управлении администрации муниципального образования город Ефремов. 

В ходе контрольного мероприятия проверялись и анализировались следующие 
документы: 
- учредительные документы; 
- муниципальное задание (с внесенными изменениями); 
- план финансово-хозяйственной деятельности (с изменениями); 
- сведениями об операциях с целевыми субсидиями; 
- отчет о выполнении муниципального задания; 
- документы, подтверждающие выполнение муниципального задания; 
- соглашение о порядке предоставления субсидий (с изменениями); 
- штатные расписания и штатные ведомости за проверяемый период; 
- порядки по оплате труда, по премированию, коллективный договор; 
- приказы на оказание материальной помощи и на выплаты премий; 
- документы по стимулирующим выплатам руководителю; 
-карточки-справки по заработной плате; 
- табели учета рабочего времени. 

По основным вопросам проверки установлено: 

В соответствии с пунктом 2 статьи 9.2 Федерального закона от 12.01.1996 
№7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (далее - Закон 7-ФЗ) бюджетное учреждение 
осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, 
определенными в соответствии с федеральными законами, иными нормативными 
правовыми актами, муниципальными правовыми актами и уставом. 

В соответствии с пунктом 2.2 Устава предметом деятельности МБУ ДО 
«ДЮСШ №6 «Волна» является реализация образовательных программ 
и предоставление дополнительного образования физкультурно-спортивной 
направленности, обеспечивающих выполнение образовательных программ физического 
воспитания для детского населения Ефремовского района. 

Следует отметить, что в целях создания учреждения (пункт 1.1.) и в предмете его 
деятельности (пункт 2.2.), указанных в Уставе, установлены различные наименования 
муниципальных образований. 

В соответствии с пунктом 3.1 статьи 14 Закона 7-ФЗ Устав бюджетного 
учреждения, в том числе, должен содержать исчерпывающий перечень видов 
деятельности, которые бюджетное учреждение вправе осуществлять в соответствии с 
целями, для достижения которых оно создано. 

В соответствии с Выпиской из Единого государственного реестра юридических 
лиц (далее - ЕГРЮЛ) основным видом деятельности МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» 
является «Образование дополнительное детей и взрослых» (код по Общероссийскому 
классификатору видов экономической деятельности (далее - ОКВЭД) 85.41), а также 
иные виды деятельности: «Прокат и аренда товаров для отдыха и спортивных товаров» 
(код ОКВЭД 77.21) и «Деятельность спортивных объектов» (код ОКВЭД 77.21). 



В соответствии с пунктом 2.3 Устава основным видом деятельности МБУ ДО 
«ДЮСШ №6 «Волна» является предоставление дополнительного образования по 
дополнительным общеобразовательным программам физкультурно-спортивной 
направленности. 

В соответствии с пунктом 3 статьи 9.2 Закона 7-ФЗ, Положением о формировании 
муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в 
отношении муниципальных учреждений муниципального образования город Ефремов и 
финансовом обеспечении выполнения муниципального задания, утвержденного 
Постановлением администрации муниципального образования город Ефремов от 
21.08.2015 № 1480 с внесенными изменениями (далее - Положение о формировании 
муниципального задания), муниципальное задание на 2023 год и на плановый период 
2024 и 2025 годов (далее - муниципальное задание) для бюджетного учреждения 
формируется в соответствии с предусмотренными его учредительными документами 
основными видами деятельности. 

В соответствии с пунктом 5 раздела 1 Положения о формировании 
муниципального задания, муниципальное задание формируется в процессе 
формирования бюджета муниципального образования город Ефремов на очередной 
финансовый год и плановый период и утверждается не позднее 15 рабочих дней со дня 
утверждения главным распорядителям средств бюджета городского округа лимитов 
бюджетных обязательств на предоставление субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания. 

К проверке было представлено муниципальное задание, установленное для 
МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна». 

Представленное к проверке муниципальное задание сформировано по форме и 
утверждено главой администрации муниципального образования город Ефремов 
09 января 2023 года в соответствии с пунктом 5 раздела 1 Положения о формировании 
муниципального задания. 

В Муниципальном задании от 09 января 2023 года видом деятельности 
муниципального учреждения значится «Деятельность в области спорта», что не 
соответствует пункту 2.3 Устава МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» и ОКВЭД как 
основному виду деятельности. Код данного вида деятельности - 93.19 «Деятельность в 
области спорта прочая», который в выписке из ЕГРЮЛ значится как дополнительный 
вид деятельности. 

В течение 2023 года было разработано и 01 сентября 2023 года утверждено главой 
администрации муниципального образования город Ефремов новое Муниципальное 
задание для МБУ ДО «ДЮСШ №6. В Муниципальном задании от 01 сентября 2023 года 
установлен вид деятельности муниципального учреждения «Образование 
дополнительное детей и взрослых» (код ОКВЭД 85.41) , что соответствует Уставу 
МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» (пункт 2.3). 

В соответствии с пунктом 3 Положения о формировании муниципального задания 
при установлении муниципальному учреждению муниципального задания на оказание 
муниципальной услуги и выполнение работы муниципальное задание формируется из 2 
частей, каждая из которых должна содержать отдельно требования к оказанию 
муниципальной услуги и выполнению работы. 

На 2023 год для МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» в Муниципальном задании от 
09.01.2023 установлено оказание двух видов муниципальных услуг по спортивной 



подготовке по олимпийским видам спорта: плавание (начальная подготовка, 
тренировочный этап) и выполнение работы - организация и проведение спортивно-
оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта среди различных 
групп населения. Однако, установленное в муниципальном задании наименование 
работы не соответствует основному виду деятельности, представленному в Уставе МБУ 
ДО «ДЮСШ №6 «Волна». 

В соответствии с пунктом 8 Положения о формировании муниципального задания 
указанные в представленных к проверке Муниципальных заданиях МБУ ДО 
«ДЮСШ №6 «Волна» наименования муниципальных услуг входят в общероссийский 
базовый (отраслевой) перечень (классификатор) государственных и муниципальных 
услуг, оказываемых физическим лицам (далее - базовый (отраслевой) перечень). Однако 
муниципальным услугам в представленных Муниципальных заданиях присвоены 
уникальные номера, не входящие в базовый (отраслевой) перечень (на момент 
проверки). 

На 2023 год для МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» объем муниципальных услуг и 
выполнения работ (по Муниципальному заданию от 09.01.2023) был установлен в 
следующих размерах: 

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах. 
Раздел 1 спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (этап начальной 

подготовки) в количестве 193 человек; 
Раздел 2 спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (тренировочный 

этап (этап спортивной специализации) в количестве 44 человек; 
Часть 2. Сведения о выполняемых работах. 
Раздел 1 организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по 

развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения 
(привлечение населения к постоянным занятиям физической культурой и спортом. 
Организация подготовки сдачи норм ГТО) 

- количество привлеченных лиц - 30 человек; 
- количество посещений - 2340 единиц. 
Кроме того, Муниципальным заданием установлены показатели, 

характеризующие качество муниципальных услуг: 
Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах. 
Раздел 1 спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (этап начальной 

подготовки) - доля лиц, прошедших спортивную подготовку на этапе начальной 
подготовки и зачисленных на тренировочный этап - 15% . 

В Муниципальном задании установлены допустимые (возможные) отклонения от 
установленных показателей объема (качества) муниципальной услуги (работы), в 
пределах которых муниципальное задание считается выполненным, в размере 5,0%, что 
соответствует пункту 3 раздела 1 Положения о формировании муниципального задания. 

В соответствии с абзацем 2 пункта 6 Положения о формировании 
муниципального задания в случае внесения изменений в показатели муниципального 
задания формируется новое муниципальное задание (с учетом внесенных изменений). 

В сентябре 2023 года в показатели Муниципального задания от 09.01.2023 были 
внесены изменения. С учетом внесенных изменений для МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» 
было сформировано новое муниципальное задание. Согласно внесенным изменениям 
объем муниципальных услуг и выполняемых работ установлен (по Муниципальному 
заданию от 01.09.2023) в следующих размерах: 

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах. 



Раздел 1 спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (этап начальной 
подготовки) в количестве 191 человек; 

Раздел 2 спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (тренировочный 
этап (этап спортивной специализации) в количестве 44 человек; 

Часть 2. Сведения о выполняемых работах. 
Раздел 1 организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по 

развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения 
(привлечение населения к постоянным занятиям физической культурой и спортом. 
Организация подготовки сдачи норм ГТО): 

- количество привлеченных лиц - 32 человека; 
- количество посещений - 2496 единиц. 
Кроме того, муниципальным заданием от 01.09.2023 установлены показатели, 

характеризующие качество муниципальных услуг: 
Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах. 
Раздел 1 спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (этап начальной 

подготовки) - доля лиц прошедших спортивную подготовку на этапе начальной 
подготовки и зачисленных на тренировочный этап - 15% . 

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема 
(качества) муниципальной услуги (работы), в пределах которых муниципальное задание 
считается выполненным, установлены в размере 5,0%, что соответствует пункту 3 
раздела 1 Положения о формировании муниципального задания. 

Согласно муниципальному заданию (пункт 5 части 1) Порядок оказания 
муниципальных услуг установлен следующими нормативно-правовыми актами: 
- Федеральным законом от 04.12.2007 №329-Ф3 «О физической культуре и спорте в 
Российской Федерации»; 
- Федеральным законом от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании»; 
- Административным регламентом «Организация предоставления дополнительного 
образования детям по программам физкультурно-спортивной направленности», 
утвержденным постановлением администрации муниципального образования город 
Ефремов от 14.12.2015 №2190. 

В соответствии с пунктом 9 Положения о формировании муниципального задания 
Муниципальное задание размещается в установленном Министерством финансов 
Российской Федерации порядке на официальном сайте в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» по размещению информации о 
государственных и муниципальных учреждениях (www.bus.gov.ru), а также могут быть 
размещены на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» администрации округа и муниципальных учреждений. Муниципальное 
задание МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» от 09 января 2023 года размещено на 
официальном сайте www.bus.gov.ru, а Муниципальное задание от 01 сентября 2023 года 
не размещено на официальном сайте www.bus.gov.ru. На официальном сайте 
администрации и сайте МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» Муниципальное задание в 2023 
году не размещалось. 

В соответствии с пунктом 11 Положения о формировании муниципального 
задания объем финансового обеспечения выполнения муниципального задания 
рассчитывается на основании нормативных затрат, связанных с выполнением 
муниципальных услуг (работ). 

В соответствии с пунктом 12 Положения о формировании муниципального 
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задания нормативные затраты на оказание муниципальной услуги рассчитываются на 
единицу показателя объема оказания услуги. 

К проверке предоставлен расчет финансового обеспечения выполнения 
муниципального задания, составленный в соответствии с пунктом 11 Положения о 
формировании муниципального задания. 

Для расчета применены значения нормативных затрат на оказание 
муниципальных услуг МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» на 2023 год, утвержденных 
приказом Управления по культуре от 09.01.2023 № 1-ос «О внесении изменений в 
приказ начальника Управления по культуре от 19.09.2022 года №87-ос «Об 
утверждении значений базового норматива затрат и нормативных затрат на оказание 
муниципальных услуг (работ), оказываемых и выполняемых муниципальными 
бюджетными учреждениями, подведомственными Управлению по культуре, 
молодежной политике, физической культуре и спорту администрации муниципального 
образования город Ефремов, в качестве основных видов деятельности» (далее - приказ 
№1-ос). 

Согласно произведенным расчетам финансовое обеспечение выполнения 
Муниципального задания от 09.01.2023 на 2023 год составило 16 881 641,62 руб.: 
- спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (плавание) (НП) - 8 600 604,96 
руб.; 
- спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (плавание) (УТ) - 2 179 304,16 
руб.; 
- организация и проведение спортивно-оздоровительной работы - 4 136 871,60 руб.; 
- иные выплаты - 1 964 860,90 руб. (расчет представлен без расшифровок). 

Проверкой расчетов финансового обеспечения выполнения муниципального 
задания установлено: 

В соответствии с пунктом 28 Положения о формировании муниципального 
задания в случае, если муниципальное бюджетное учреждение осуществляет иную 
приносящую доход деятельность (далее - платная деятельность), то затраты на уплату 
налога на имущество рассчитываются с применением коэффициента платной 
деятельности. При расчете затрат на содержание имущества МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна» сумма налога на имущество рассчитана без учета коэффициента платной 
деятельности, что противоречит пункту 28 Положения о формировании 
муниципального задания. 

В 2023 году финансовое обеспечение деятельности МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна» осуществлялось путем предоставления субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг и выполнение 
работ в соответствии со статьей 69.1 Бюджетного кодекса РФ. 

В соответствии с пунктом 9 Постановления № 1480 (с внесенными изменениями) 
в целях доведения объема финансового обеспечения выполнения муниципального 
задания до уровня финансового обеспечения в текущем финансовом году в пределах 
бюджетных ассигнований, предусмотренных главному распорядителю средств бюджета 
муниципального образования город Ефремов на предоставление субсидий на 
финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна», был применен первоначальный коэффициент выравнивания в размере 
0,856308902, утвержденный приказом Управления по культуре от 09.01.2023 №2-ос 
«Об утверждении значений коэффициентов выравнивания к размерам финансового 
обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными бюджетными 
учреждениями на 2023 год» (далее - приказ №2-ос). 



- спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (тренировочный этап 
(этап спортивной специализации) - 44 человека. 
Сведения о выполнении работы (часть 2, раздел 1): 

- организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по развитию 
физической культуры и спорта среди различных групп населения (привлечение 
населения к постоянным занятиям физической культурой и спортом. Организация 
подготовки сдачи норм ГТО): 

- количество привлеченных лиц - 31 человек; 
- количество посещений - 2418 единиц. 

Согласно представленного Отчета за 2023 год, все установленные 
Муниципальным заданием показатели объема муниципальных услуг и выполняемых 
работ были выполнены на 100 процентов. 

Отчет МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» за 2023 год сформирован по средним 
значениям (со слов руководителя учреждения) (данные за 8 месяцев по 
Муниципальному заданию от 09 января 2023 года и за 4 месяца по Муниципальному 
заданию от 01 сентября 2023 года). 

К проверке представлены следующие документы: 
- приказ о формировании групп и зачислении учащихся «Об утверждении 

списочного состава групп на 2022-2023 учебный год» от 12.09.2022 № 11-у; 
- приказ о формировании групп и зачислении учащихся «Об утверждении 

списочного состава групп на 2023-2024 учебный год» от 11.09.2023 № 10-у; 
- расписание учебно-тренировочных занятий на 2022-2023 учебный год, 

утвержденное приказом МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» от 31.08.2022 №4-у; 
- расписание учебно-тренировочных занятий на 2023-2024 учебный год, 

утвержденное приказом МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» от 31.08.2023 №4-у, 
подтверждающие достоверность данных, указанных в Отчете. 

В соответствии с п. 38 Положения о формировании муниципального задания 
необходимо составлять предварительный отчет об исполнении муниципального задания 
за соответствующий финансовый год в части показателей объема оказания 
муниципальных услуг, выполнения работ. Муниципальными заданиями (часть 3 пункт 4 
подпункт 4.2.1) установлен срок предоставления предварительного отчета об 
исполнении муниципального задания - до 1 декабря 2023 года. К проверке представлен 
предварительный отчет об исполнении муниципального задания за 2023 год МБУ ДО 
«ДЮСШ №6 «Волна» по состоянию на 30 ноября 2023 года, что соответствует пункту 
38 Положения о формировании муниципального задания. 

В соответствии с пунктом 45 Положения о формировании муниципального 
задания контроль за выполнением муниципального задания муниципальными 
бюджетными учреждениями осуществляют отраслевые органы администрации округа. 

Правила осуществления контроля отраслевыми органами администрации округа в 
отношении муниципальных бюджетных учреждений за выполнением муниципального 
задания устанавливаются указанными органами, и должны предусматривать: 

документы, применяемые муниципальным учреждением в целях подтверждения 
информации о потребителях оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ) и 
выполнения содержащихся в муниципальном задании показателей объема оказываемых 
услуг (выполняемых работ), а также (при необходимости) формы указанных 
документов; 



Первоначальный объем финансового обеспечения выполнения муниципального 
задания для МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» с учетом коэффициента выравнивания, 
утвержденного приказом №2-ос, на 2023 год составил 14 455 900,00 руб., что 
соответствует размеру выделенной субсидии на финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания согласно Соглашению. 

Кроме того, к проверке предоставлен расчет финансового обеспечения 
выполнения муниципального задания от 01.09.2023. Согласно произведенным расчетам 
финансовое обеспечение выполнения муниципального задания от 01.09.2023 составило 
17 279 303,68 руб.: 
- спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (плавание) (НП) - 8 511 479,52 
руб.; 
- спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (плавание) (УТ) - 2 179 304,16 
руб.; 
- организация и проведение спортивно-оздоровительной работы - 4 211 055,36 руб.; 
- иные выплаты -2 377 464,64 руб. (расчет представлен без расшифровок). 

В течение 2023 года объем финансового обеспечения выполнения 
муниципального задания изменялся четыре раза (при перераспределении бюджетных 
ассигнований): 

30.08.2023 - увеличен на 234 500,00 руб. и составил 14 690 400,00 руб.; 
29.09.2023 - увеличен на 709 825,50 руб. и составил 15 400 225,50 руб.; 
23.11.2023-уменьшен на 250 000,00 руб. и составил 15 150 225,50 руб.; 
28.11.2023 - уменьшен на 200 020,00 руб. и составил 14 950 205,50 руб. 
В связи с изменением расчета финансового обеспечения выполнения 

муниципального задания и объема субсидий на финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания на оказание муниципальных услуг и выполнение работ были 
определены коэффициенты выравнивания к объему финансового обеспечения 
выполнения муниципального задания и утверждены приказами Управления по культуре 
от 18.09.2023 №91а-ос (0,850173148), от 09.10.2023 №99-ос (0,8912526677), от 
23.11.2023 №107-ос (0,8767844920) и от 28.11.2023 №108-ос (0,8652087941). 

С учетом применения коэффициентов выравнивания, объем финансового 
обеспечения выполнения муниципального задания на конец 2023 года составил 
14 950 205,50 руб. 

2. В соответствии с пунктом 40 Положения о формировании муниципального 
задания муниципальные бюджетные учреждения не позднее 1 марта года, следующего 
за отчетным, представляют в администрацию округа отчет о выполнении 
муниципального задания (далее - Отчет). 

К проверке представлен Отчет от 09 января 2024 года, подписанный директором 
МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна», что соответствует требованиям пункта 40 Положения о 
формировании муниципального задания. Следует отметить, что в представленном 
Отчете указан вид деятельности «Деятельность в области спорта», что не соответствует 
Муниципальному заданию от 01 сентября 2023 года («Образование дополнительное 
детей и взрослых»), то есть действующему до конца года. 

Форма Отчета соответствует приложению 2 Положения о формировании 
муниципального задания. 

Представленный к проверке Отчет содержит: 
Сведения об оказываемых муниципальных услугах (часть 1, раздел 1 и 2): 

- спортивная подготовка по олимпийским видам спорта (этап начальной 
подготовки) - 192 человека; 



формы аналитической отчетности, подтверждающие оказание услуг (выполнение 
работ), и периодичность ее формирования. 

В ходе проверки установлено, что приказом начальника Управления по культуре 
от 18.11.2021 №87-ос «Об утверждении Правил осуществления контроля за 
выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 
работ)» утверждены Правила осуществления контроля за выполнением муниципального 
задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее - Правила 
контроля), что соответствует пункту 45 Положения о формировании муниципального 
задания. Однако, в нарушение пункта 45 Положения о формировании муниципального 
задания Правилами контроля не регламентированы документы, подтверждающие 
выполнение муниципального задания. 

К проверке не были представлены документы, подтверждающие осуществление 
Управлением по культуре в течение 2023 года контроля за выполнением 
муниципального задания МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна». В ходе проверки Управлением 
по культуре была представлена лишь справка о проведенной проверке выполнения 
муниципального задания за 2023 год муниципальным бюджетным учреждением 
дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа №6 «Волна» от 19 
января 2024 года (далее - Справка). Согласно представленной Справке информация по 
строкам «по данным отчета за 2023 год» в пунктах 1 и 3 (подпункт 3.1 и 3.2) не 
совпадает с данными, указанными в Отчете. Кроме того, следует отметить, что Справка 
составлена на основании Муниципального задания от 01.09.2023 и полностью 
соответствует ему в части плановых показателей, в отличие от Отчета (пункт 1, 
подпункты 3.1. и 3.2.). 

В соответствии с пунктом 9 Положения о формировании муниципального задания 
Отчет о выполнении муниципального задания размещается в установленном 
Министерством финансов Российской Федерации порядке на официальном сайте в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по размещению информации 
о государственных и муниципальных учреждениях (www.bus.gov.ru). В нарушение 
пункта 9 Положения о формировании муниципального задания Отчет МБУ ДО «ДЮСШ 
№6 «Волна» за 2023 год не размещен на официальном сайте www.bus.gov.ru. 

3. В соответствии с пунктом 32 Положения о формировании муниципального 
задания финансовое обеспечение выполнения муниципального задания муниципальным 
бюджетным учреждением осуществляется путем предоставления субсидии. 

Субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания в 
2023 году предоставлялись МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» на основании Соглашения о 
порядке и условиях предоставления субсидии из бюджета муниципального образования 
город Ефремов муниципальному бюджетному учреждению на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 
работ) от 10.01.2023 №2 (далее - Соглашение №2). 

Первоначальный размер субсидии на финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания согласно Соглашению №2 составлял 14 455 900,00 руб. 

В соответствии с пунктом 4.2.2.2. Соглашения №2 изменения финансового 
обеспечения выполнения муниципального задания в течение 2023 года были внесены в 
Соглашение №2 четыре раза (Дополнительные соглашения от 30.08.2023 №2/1, от 
29.09.2023 №2/2, 23.11.2023 №2/3 и от 28.11.2023 №2/4). 

Согласно последней редакции Соглашения №2 объем финансового обеспечения 
составил 14 950 205,50 руб. 

http://www.bus.gov.ru
http://www.bus.gov.ru


В целях финансового обеспечения выполнения муниципального задания МБУ ДО 
«ДЮСШ №6 «Волна» за проверяемый период было перечислено из бюджета 
муниципального образования город Ефремов субсидий на выполнение муниципального 
задания в размере 14 499 519,15 руб., что подтверждено сводным отчетом о состоянии 
лицевых счетов и контролю финансирования и остатков ассигнований МБУ ДО 
«ДЮСШ №6 «Волна» по состоянию на 01.01.2024 и не превышает объема финансового 
обеспечения согласно Соглашению №2. 

4. В 2023 году МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» из бюджета муниципального 
образования город Ефремов выделялись так же субсидии на иные цели. Порядок 
определения объема и условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным 
учреждениям на иные цели из бюджета муниципального образования город Ефремов 
утвержден Постановлением администрации муниципального образования город 
Ефремов от 20.01.2015 №89 «Об утверждении Порядка определения объема и условия 
предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям на иные цели из 
бюджета муниципального образования город Ефремов» (с внесенными изменениями). 

Первоначальный объем субсидии на иные цели для МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна» в соответствии с Соглашением о предоставлении из бюджета муниципального 
образования город Ефремов муниципальному бюджетному учреждению субсидии на 
иные цели от 30.12.2022 г. №6 (далее - Соглашение №6) был предусмотрен в размере 
544 795,40 руб. В соответствии с Соглашением №6 на 2023 год МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна» предусматривались: 

- субсидии на организацию предоставления дополнительного образования 
детей в области физической культуры и спорта (код субсидии 858 20 2100), в том 
числе на: 

- предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам 
муниципальных образовательных организаций по Закону Тульской области 
«О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по 
предоставлению мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам» в 
размере 355 595,40 рублей; 

- расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных 
учреждений в размере 134 200,00 рублей; 

- субсидии на организацию предоставления дополнительного образования 
детей в области физической культуры и спорта (код субсидии 858 20 2200) на 
реализацию календарного плана спортивных мероприятий муниципальных учреждений 
- 50 000,00 рублей; 

- субсидии на развитие кадрового потенциала в сфере дополнительного 
образования детей в области физической культуры и спорта (код субсидии 858 20 
2400) на мероприятия по повышению квалификации и профессиональной 
переподготовке работников учреждений образования - 5 000 рублей. 

В течение 2023 года в соответствии с пунктом 4.2.2. Соглашения №6 изменения в 
данное соглашение вносились пять раз. К проверке представлены дополнительные 
соглашения от 06.10.2023 №6/1, от 23.11.2023 №6/2, от 28.11.2023 №6/3, от 21.12.2023 
№6/4, от 25.12.2023 №6/5. 

Всего в 2023 году из бюджета муниципального образования город Ефремов для 
МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» с учетом всех изменений было предусмотрено субсидий 
на иные цели в размере 6 794 375,51 руб., что соответствует сумме субсидий на иные 
цели, указанной в дополнительном соглашении от 25.12.2023 №6/5. 

В соответствии с дополнительным соглашением №6/5 в 2023 году МБУ ДО 



«ДЮСШ №6 «Волна» были предусмотрены: 
- субсидии на организацию предоставления дополнительного образования 

детей в области физической культуры и спорта (код субсидии 858 20 2100), в том 
числе на: 

- предоставление мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам 
муниципальных образовательных организаций по Закону Тульской области 
«О наделении органов местного самоуправления государственными полномочиями по 
предоставлению мер социальной поддержки педагогическим и иным работникам» в 
размере 315 595,40 рублей; 

- расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных 
учреждений в размере 334 220,00 рублей; 

- субсидии на организацию предоставления дополнительного образования 
детей в области физической культуры и спорта (код субсидии 858 20 2200) на 
реализацию календарного плана спортивных мероприятий муниципальных учреждений 
- 50 000,00 рублей; 

- субсидии на развитие кадрового потенциала в сфере дополнительного 
образования детей в области физической культуры и спорта (код субсидии 
858 20 2400) на мероприятия по повышению квалификации и профессиональной 
переподготовке работников учреждений образования - 0 рублей; 

- субсидии на организацию предоставления дополнительного образования 
детей в области физической культуры и спорта (код субсидии 858 20 2197), в том 
числе на: 

- реализацию мероприятий по капитальному ремонту спортивных объектов, 
находящихся в муниципальной собственности - 250 000,00 рублей; 

- капитальный ремонт спортивных объектов, находящихся в муниципальной 
собственности - 5 844 560,11 рублей. 

Согласно сводному отчету о состоянии отдельных лицевых счетов и контролю 
финансирования и остатков ассигнований МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» на 01.01.2024: 
Наименование субсидии Код 

субсидии 
Сумма 
Субсидий по 
Соглашению, 
руб. 

Перечислено 
Субсидий, 
руб. 

Кассовые 
расходы, руб. 

субсидии на организацию 
предоставления 
дополнительного образования 
детей в области физической 
культуры и спорта 

858 20 2100 649 815,40 400 660,62 400 660,62 

субсидии на организацию 
предоставления 
дополнительного образования 
детей в области физической 
культуры и спорта 

858 20 2197 6 094 560,11 5 958 092,99 5 958 092,99 

субсидии на организацию 
предоставления 
дополнительного образования 
детей в области физической 
культуры и спорта 

858 20 2200 50 000,00 49 500,00 49 500,00 

Перечисление субсидий на иные цели в 2023 году производилось в пределах 
запланированных значений. Кассовые расходы МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» в 2023 



году осуществлялись по кодам целевых субсидий в соответствии с Соглашением №6. 
Следует отметить, что в дополнительном соглашении №6/5 в 2023 году МБУ ДО 
«ДЮСШ №6 «Волна» отражены субсидии с нулевыми значениями. 

Остатков на 01.01.2024 по субсидиям на иные цели в МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна» не имеется. 

5. Предъявленный к проверке План финансово-хозяйственной деятельности на 
2023 год (далее - План ФХД) по МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» составлен в 
соответствии с порядком составления и утверждения плана финансово-хозяйственной 
деятельности муниципальных бюджетных и муниципальных автономных учреждений 
муниципального образования город Ефремов, утвержденным постановлением 
администрации муниципального образования город Ефремов от 25.12.2019 № 1796 (с 
внесенными изменениями) (далее - Порядок составления ПФХД). 

В соответствии с пунктом 3.1. Порядка составления ПФХД план на очередной 
финансовый год и плановый период утверждается не позднее 30 декабря текущего 
финансового года. Представленный к проверке План ФХД МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна» утвержден директором МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» 30 декабря 2022 года, 
что соответствует пункту 3.1 Порядка составления ПФХД. 

В соответствии с пунктом 1.2. Порядка составления ПФХД План ФХД 
составляется на финансовый год в случае, если решение о бюджете муниципального 
образования город Ефремов (далее - решение о бюджете округа) утверждается на один 
финансовый год, либо на финансовый год и плановый период, если решение о бюджете 
округа утверждается на очередной финансовый год и плановый период. Решение о 
бюджете округа было утверждено на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов. 
К проверке представлен План ФХД на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов, 
что соответствует пункту 1.2 Порядка составления ПФХД. 

В соответствии с пунктом 2.3 Порядка составления ПФХД План ФХД 
составляется на основании обоснований (расчетов) плановых показателей поступлений 
и выплат. К проверке представлены обоснования (расчеты) к плану ФХД 
муниципального учреждения, соответствующие приложению 2 Порядка составления 
ПФХД. 

В соответствии с пунктом 4.1. Порядка составления ПФХД в течение текущего 
финансового года изменения в показатели Плана ФХД могут вноситься в связи с: 

а) использованием остатков средств на начало текущего финансового года, в том 
числе неиспользованных остатков целевых субсидий и субсидий на осуществление 
капитальных вложений; 

б) изменением объемов планируемых поступлений, а также объемов и (или) 
направлений выплат, в том числе в связи с: 

изменением объема предоставляемых субсидий на финансовое обеспечение 
муниципального задания, целевых субсидий, субсидий на осуществление капитальных 
вложений, грантов; 

изменением объема услуг (работ), предоставляемых за плату; 
изменением объемов безвозмездных поступлений от юридических и физических 

лиц; 
поступлением средств дебиторской задолженности прошлых лет, не включенных 

в показатели Плана при его составлении; 
увеличением выплат по неисполненным обязательствам прошлых лет, не 

включенных в показатели Плана при его составлении; 



в) проведением реорганизации учреждения. 

К проверке представлен План ФХД с внесенными изменениями, утвержденными 
11.01.2023г., 23.01.2023г., 14.02.2023г., 20.02.2023г., 15.03.2023г., 08.06.2023г., 
15.06.2023г., 23.06.2023г, 29.06.2023г., 17.08.2023г., 31.08.2023г., 28.09.2023г., 
29.09.2023г., 06.10.2023г., 16.10.2023г., 18.10.2023г., 24.10.2023г., 03.11.2023г., 
14.11.2023г., 20.11.2023г., 23.11.2023г., 28.11.2023г., 30.11.2023г., 07.12.2023г., 
21.12.2023г., 25.12.2023г., 26.12.2023г., 29.12.2023г. Изменения в показатели Плана 
ФХД вносились во всех случаях в связи с изменением объемов и направлений выплат и 
изменением объема предоставляемых субсидий на финансовое обеспечение 
муниципального задания и целевых субсидий, что соответствует пункту 4.1. Порядка 
составления ПФХД. 

В ходе проверки установлено, что показатели, утвержденные Планом ФХД, 
соответствуют Соглашению №2 и Соглашению №6. 

6. В целях проведения анализа заработной платы к проверке представлены 
штатные расписания МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» по состоянию на 01.01.2023г., на 
01.02.2023г., на 01.09.2023г. и на 01.10.2023г., утвержденные директором МБУ ДО 
«ДЮСШ №6 «Волна» и согласованные начальником Управления по культуре. 

Фонд оплаты труда работников МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» предусматривает 
средства бюджета муниципального образования город Ефремов в виде 
предоставленных субсидий на финансовое обеспечение выполнения муниципального 
задания в следующих объемах: 

Штатные единицы Фонд оплаты труда в год, руб. 
на 01.01.2023 . 25,67 8 467 465,44 
на 01.02.2023 25,67 8 467 465,44 
на 01.09.2023 25,66 8 305 516,20 
на 01.10.2023 25,66 8 525 760,00 

В соответствии с абзацем 4 статьи 144 Трудового кодекса Российской Федерации 
(далее - ТК РФ) системы оплаты труда (в том числе тарифные системы оплаты труда) 
работников муниципальных учреждений устанавливаются коллективными договорами, 
локальными нормативными актами в соответствии с Федеральными законами и иными 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 
нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и нормативными 
правовыми актами органов местного самоуправления. 

На основании положений ТК РФ для работников муниципальных организаций 
муниципального образования город Ефремов, осуществляющих образовательную 
деятельность, разработано Положение об условиях оплаты труда, утвержденное 
постановлением администрации муниципального образования город Ефремов от 
29.01.2015 №178, с внесенными изменениями (далее - Постановление №178), которое 
включает в себя: 

- размеры окладов, должностных окладов, ставки заработной платы, 
предусмотренные по должностям педагогических работников за норму часов 
преподавательской (педагогической) работы (далее - ставка), в том числе по 
профессиональным квалификационным группам работников; 

- размеры повышающих коэффициентов к должностным окладам, ставкам; 
- условия оплаты труда руководителя; 
- условия оплаты труда работников, осуществляющих деятельность по 



профессиям рабочих; 
- условия осуществления выплат компенсационного характера; 
- условия осуществления выплат стимулирующего характера; 
- особенности оплаты труда педагогических работников; 
- другие вопросы оплаты труда. 

В проверяемом периоде в МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» действовало 
Положение об условиях оплаты труда работников муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа №6 
«Волна», утвержденное приказом МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» от 13.09.2022 №40 
(далее - Положение об оплате труда). Положение об оплате труда не соответствует 
Положению №178 (в редакции от 02.09.2022) в части установления должностных 
окладов (указаны должностные оклады, действующие с 01.10.2023). 

При проверке правильности установления должностных окладов и надбавок 
выявлено: 

должностные оклады в штатных расписаниях МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» на 
01.01.2023, 01.02.2023, 01.09.2023 установлены в соответствии с Постановлением №178 
(в редакциях на соответствующие даты); 

должностные оклады в штатном расписании МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» на 
01.10.2023 установлены в соответствии с Постановлением №178 и Положением об 
оплате труда. 

В соответствии с пунктом 53 Постановления №178 в целях поощрения 
работников за выполненную работу устанавливаются следующие стимулирующие 
выплаты: 
- премиальные выплаты по итогам работы; 
- выплаты за качество выполняемых работ; 
- выплаты за интенсивность и высокие результаты работы. 

Выплаты стимулирующего характера, их виды, размеры и условия осуществления 
устанавливаются в соответствии с коллективным договором, локальным нормативным 
актом, принятым по согласованию с представительным органом работников. 

К проверке представлены: 
- Коллективный договор МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» на 2021-2024 годы от 

05.10.2021 (далее - Коллективный договор); 
- Положение о порядке, видах и размерах выплат стимулирующего характера и 

премий в МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна», утвержденное приказом МБУ ДО «ДЮСШ 
№6 «Волна» от 13.09.2022 №40 и согласованное на общем собрании сотрудников МБУ 
ДО «ДЮСШ №6 «Волна» (протокол №1 от 13.09.2022) (далее - Положение о 
стимулирующих выплатах), что соответствует пункту 53 Постановления №178. 

На основании пункта 6.3 Коллективного договора МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна» заработная плата работников учреждения состоит, в том числе из 
стимулирующих выплат, в размерах, установленных действующими правовыми актами. 

Положением о стимулирующих выплатах установлены виды, размеры (раздел 8) и 
условия осуществления выплат стимулирующего характера (раздел 3), что 
соответствует пункту 53 Постановления №178. 

В соответствии с пунктом 3.6 Положения о стимулирующих выплатах премия по 



итогам работы выплачивается за общие результаты труда в размере до 400% 
должностного оклада и до 550% - за эффективную работу по итогам года (пункт 8.19 
Положения о стимулирующих выплатах). 

В соответствии с пунктом 3.3 Положения о стимулирующих выплатах решение об 
установлении выплат стимулирующего характера принимает руководитель МБУ ДО 
«ДЮСШ №6 «Волна», с учетом решения комиссии по установлению стимулирующих 
выплат (далее - комиссия). Состав комиссии утверждается приказом руководителя 
учреждения. 

В МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» в проверяемом периоде действовала комиссия, 
утвержденная приказом МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» от 13.09.2022 №40. В течение 
2023 года работникам на основании приказов директора и протоколов заседаний 
комиссии производились выплаты стимулирующего характера. К проверке 
представлены приказы «О стимулирующих выплатах основному педагогическому 
персоналу МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна», приказы «О стимулирующих выплатах 
основному медицинскому персоналу МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» и протоколы 
заседаний комиссии за 2023 год. В приказах установлен размер выплат в процентном 
отношении к должностному окладу, и указано основание для выплат. Протоколы 
заседания комиссии содержат конкретную формулировку оснований для 
стимулирующих выплат по каждому сотруднику, согласно Положению о 
стимулирующих выплатах. Размер назначенных и произведенных выплат не превышает 
установленных максимальных значений. 

В соответствии с пунктом 32 раздела 3 Положения об оплате труда премии 
руководителю устанавливаются работодателем с учетом результатов деятельности 
Учреждения в соответствии с критериями оценки и целевыми показателями 
эффективности работы Учреждения, предусмотренными Положением об оплате труда 
руководителей, что соответствует пункту 36 раздела 3 Постановления №178. 
К проверке представлено Положение о проведении аттестации руководителей 
муниципальных учреждений, подведомственных Управлению по культуре, 
утвержденное Постановлением администрации муниципального образования город 
Ефремов от 06.02.2015 № 243 (с внесенными изменениями). При этом Положение об 
оплате труда руководителей к проверке представлено не было. В проверяемом периоде 
приказами Управления по культуре от 19.09.2022 №87а-ос и от 18.09.2023 №91-ос «О 
соответствии руководителей муниципальных учреждений дополнительного 
образования, подведомственных Управлению по культуре, молодежной политике, 
физической культуре и спорту администрации муниципального образования город 
Ефремов, занимаемой должности и установлении стимулирующих выплат» 
руководителю МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» по итогам проведенной аттестации были 
установлены стимулирующие выплаты в размере 18 процентов должностного оклада. 
Выплаты стимулирующего характера в 2023 году руководителю МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна» на общую сумму 82 239,47 рублей осуществлялись в соответствии с 
вышеуказанными приказами, что не соответствует пункту 36 раздела 3 Постановления 
№178 и пункту 32 раздела 3 Положения об оплате труда. 

На основании пункта 58 раздела 7 Постановления №178 работникам организации, 
в том числе руководителю и заместителям руководителя, в пределах бюджетных 
ассигнований, предусмотренных на оплату труда, может быть оказана материальная 
помощь. В соответствии с пунктом 58 раздела 7 Постановления №178 материальная 
помощь и ее конкретные размеры устанавливаются в соответствии с коллективным 



договором, локальным нормативным актом, принятым по согласованию с 
представительным органом работников. Возможность оказания материальной помощи 
работникам МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» предусмотрена пунктом 7.3 раздела 7 
Коллективного договора, а так же пунктом 54 раздела 7 Положения об оплате труда. 
Однако, конкретные размеры и основания для выплаты материальной помощи не 
установлены ни Коллективным договором, ни Положением об оплате труда. 

В течение 2023 года материальная помощь сотрудникам МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна» не оказывалась. 

В ходе проверки данных табелей учета фактически отработанного времени, 
сверки приказов по учреждению с данными лицевых счетов по выплате заработной 
платы установлено следующее: 

В проверяемом периоде в МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» кроме основных 
сотрудников работали внутренние и внешние совместители. 

Работа по совместительству предполагает выполнение работником другой 
регулярной оплачиваемой работы на условиях трудового договора в свободное от 
основной работы время (часть 1 статьи 60.1 и часть 1 статьи 282 Трудового Кодекса 
Российской Федерации). Представленные к проверке табели учета рабочего времени 
МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» за 2023 год содержат информацию о сотрудниках 
(раздельно по основной должности и совместительству). Нарушений не установлено. 

Начисления на выплаты по оплате труда в МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» в 
проверяемом периоде производились и перечислялись в фонды в полном объеме. 

По результатам проверки эффективности использования средств бюджета 
муниципального образования город Ефремов, формирования и исполнения 

муниципального задания за 2023 год в МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна» 
установлено следующее: 

1. В Муниципальном задании от 09.01.2023 видом деятельности муниципального 
учреждения значится «Деятельность в области спорта», что не соответствует пункту 
2.3 Устава МБУ ДО «ДЮСШ №6 «Волна». 

2. В Муниципальном задании от 09.01.2023 и в Муниципальном задании от 
01.09.2023 наименованиям муниципальных услуг присвоены уникальные номера, не 
входящие в базовый (отраслевой) перечень (на момент проверки). 

3. В расчетах финансового обеспечения выполнения муниципального задания 
затраты на уплату налога на имущество рассчитаны без учета коэффициента платной 
деятельности, что противоречит п.28 Положения о формировании муниципального 
задания. 

4. В нарушение пункта 9 Положения о формировании муниципального задания 
Муниципальное задание от 01 сентября 2023 года и Отчет МБУ ДО «ДЮСШ №6 
«Волна» за 2023 год не были размещены на официальном сайте vvrww.bus.gov.ru. 

5. Отчет не соответствует Муниципальному заданию в части указанного вида 
деятельности («Деятельность в области спорта», а в Муниципальном задании -
«Образование дополнительное детей и взрослых»). 

http://vvrww.bus.gov.ru


6. В нарушение пункта 45 Положения о формировании муниципального задания 
Правилами контроля не регламентированы документы, подтверждающие выполнение 
муниципального задания. 

7. Положения об оплате труда не были приведены в соответствие с Положением 
№178 на соответствующие даты в части установления должностных окладов. 

8. При проверке заработной платы выявлено, что должностные оклады, 
установленные Положением об оплате труда, не соответствовали размерам 
должностных окладов, утвержденных Постановлением №178 на соответствующую дату. 

9. В нарушение пункта 58 раздела 7 Постановления №178 конкретные размеры и 
основания для выплаты материальной помощи локальным актом учреждения не 
установлены. 

Объект контроля вправе представить письменные возражения на акт 
камеральной проверки в течение 15 рабочих дней со дня получения акта. 

Консультант отдела учета, ^ , 
отчетности и кредитования JfJUPl^ /jfa? С.А. Ланкевич 

(должность) (дата) (подпись) (инициалы, фамилия) 

Акт камеральной проверки получил: 

Директор МБУ ДО 
«ДЮСШ №6 «Волна» 

(должность) 
Л 5. ^2ч 

(дата) 
М.В. Чемоданова 

(инициалы, фамилия) 


