                                                                                                     
  ИНФОРМАЦИЯ
ОБ  ОСНОВНЫХ  ИТОГАХ  КОНТРОЛЬНОГО  МЕРОПРИЯТИЯ
Проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения 
«Детский сад №7 общеразвивающего вида»

1. Основание для проведения контрольного мероприятия:  п. 2.1.2. плана работы Контрольно-счётного органа муниципального образования город Ефремов на 2023 год, приказ председателя Контрольно-счетного органа муниципального образования город Ефремов от 31.10.2023 № 26.

2. Предмет контрольного мероприятия: нормативно правовые акты, распорядительные, финансовые документы, бухгалтерская отчетность, первичные и иные документы, относящиеся к теме проверки. 

3.  Объект контрольного мероприятия:
-   Муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения  «Детский сад №7 общеразвивающего вида»;
-  Муниципальное казенное учреждение муниципального образования город Ефремов «Централизованная  бухгалтерия».

4. Проверяемый период деятельности: 2022 г. – истекший период 2023 г.

5.  В результате проведенного контрольного мероприятия установлено:  

1. В нарушение  пункта 16 Общих требований к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений, утвержденных приказом Министерства финансов РФ от 14 февраля 2018 г. №26н, изменения показателей бюджетной  сметы  формировались без изменений показателей обоснований (расчетов) плановых сметных показателей в 2022 г. и истекшем периоде 2023 г.
2. В  представленных к проверке штатных расписаниях отсутствуют:
-  номер и дата  документа;
-  номер и дата приказа утверждающего штатное расписание.
3.  При выборочной проверке порядка заполнения табелей учета рабочего времени (март, май, ноябрь 2022 г., апрель, июль, сентябрь 2023 г.) установлено следующее:
-  в нарушение порядка заполнения табеля учета рабочего времени в графе должность указывается не наименование должности по совместительству, а слово совместитель;
- в табеле учета использования рабочего времени не ведется учет рабочего времени совместителей по аналогичной должности (профессии);
- несоответствие наименования должностей, указанных в табеле учета рабочего времени.
4.  Приказы о доплате за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника оформляются несвоевременно.
5.  В представленных к проверке Карточках-справках в графе наименование показателя отсутствуют наименования по отдельным  видам начислений  (коды 11, 14, 34, 54, 56, 66, 80 указываются рядом с суммой начислений).
6.  Состав комиссии по установлении выплат стимулирующего характера не соответствует требованиями  п. 2.3. Положения о комиссии по установлению выплат стимулирующего характера.
7.  Не установлен порядок учета рабочего времени сторожей в соответствии со ст.104 ТК РФ.
8.  Акты списания основных средств, нефинансовых активов подписаны комиссией, не соответствующей назначенной приказом. 
 9. В представленных к проверке меню-требованиях выявлены нарушения при заполнении:
-  в начале документа отсутствует номер документа по внутреннему документообороту организации;
- справа в кодовой зоне не заполняются поля: дата составления документа и код учреждения по ОКПО (Общероссийский классификатор предприятий и организаций);
- в верхней таблице не заполнены ячейки, касающиеся фактической стоимости, также как и ячейки под названием «всего»;
- в таблице заказываемых продуктов в вертикальных позициях не указываются коды (указаны в другой колонке) и единицы измерения выдаваемых продуктов (граммы, килограммы, литры);
-  отсутствует подпись бухгалтера, принявшего документ к учету.
10.  Систематическое несоответствие нормы  расхода продуктов на приготовление 1 порции, расходу продуктов на 1 порцию, утвержденному технологической картой, причем выход (вес порции) соответствует утвержденному технологической картой.
11.  При анализе десятидневного меню и меню требования на выдачу продуктов питания выявлено занижения веса готового блюда.

