
ОТЧЕТ
о результатах плановой камеральной проверки

Финансовым управлением администрации муниципального образования 
Ефремовский муниципальный округ Тульской области (далее -  финансовое управление) в 
соответствии с приказом финансового управления от 18 марта 2026 года № 16 
"О проведении контрольного мероприятия" и на основании п. 8 плана проведения 
контрольных мероприятий по внутреннему муниципальному финансовому контролю на 
2026 год в период с 01 апреля 2026 года по 14 апреля 2026 года в отношении 
МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
«СРЕДНЯЯ ШКОЛА № 8» (далее -  МКОУ «СШ № 8») проведена камеральная проверка 
на тему: «Проверка составления, утверждения, ведения, исполнения бюджетной сметы за 
2025 год и результативности использования средств бюджета муниципального 
образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области» (далее - камеральная 
проверка).

Проверенный период - 2025 год.

В ходе плановой камеральной проверки МКОУ «СШ № 8» установлено:

1. Отдельные статьи (подстатьи) в обоснованиях (расчетах) плановых сметных 
показателей по МКОУ «СШ № 8» на 2025 год не содержат подробный расчет стоимости 
товаров, работ (услуг).

2. Положение об условиях оплаты труда работников МКОУ «СШ № 8». 
утвержденное приказом казенного учреждения от 02.09.2024 № 33, не было приведено в 
соответствие с Положением об условиях оплаты труда, утвержденного постановлением 
администрации муниципального образования город Ефремов от 29.01.2015 №178. в части 
установления должностных окладов.

3. В нарушение пункта 49 раздела 7 Постановления администрации
муниципального образования Ефремовский муниципальный округ Тульской области от 
15.05.2025 № 883 к проверке не был представлен локальный акт. регламентирующий
оказание материальной помощи работникам МКОУ «СШ № 8».

4. В Положении об условиях оплаты труда работников МКОУ «СШ № 8». 
утвержденном приказом казенного учреждения от 02.09.2024 № 33 и Положении об 
условиях оплаты труда работников МКОУ «СШ № 8», утвержденном приказом казенного 
учреждения от 18.06.2025 № 30. а также в Коллективном договоре МКОУ «СШ № 8» на 
2022-2024 годы от 21.04.2022 не установлены случаи оказания, размер и порядок выплаты 
материальной помощи.

5. Приказы «Об оказании материальной помощи» составлены некорректно в 
части указания в основании пункта 7 Положения об условиях оплаты труда и установления 
выплаты компенсационного, стимулирующего и социального характера работников 
МКОУ «СШ № 8», которое не было представлено к проверке.

Консультант отдела учета, 
отчетности и кредитования 
финансового управления М.В. Фролова


